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La interventoría da fé que ha realizado el seguimiento y verificación al Contrato de obra 
correspondiente, por lo tanto, ha avalado los informes y reportes presentados por el Constructor, 
en cada uno de sus componentes, Administrativo, Técnico, Social, Ambiental, SST, Calidad y 
demás, razón por la cual presenta este informe mediante el cual ratifica lo presentado por el 
constructor y evidencia el cumplimiento de sus funciones. 

 
Por 

Interventor 
Cargo Nombre Firma y Aprobación 

 Residente 
SISOMA 

Madeleine Katherine 
Mosquera I. 

 

Aprobó Director de 
Interventoría: 
 
 

Rafaela Passo 

 

 
Toda la información reportada en este documento y anexos constitutivos es clara, veraz y 
verificable. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE CONSTRUCCIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 
 

CONTENIDO 
 

 
1 OBJETIVO...................................................................................................................................... 5 

2 ALCANCE ...................................................................................................................................... 5 

3 INFORMACIÓN DEL PROYECTO................................................................................................ 5 

4 RELACIÓN DEL PERSONAL DE INTERVENTORIA .................................................................. 6 

5 RELACIÓN  PERSONAL EN OBRA ( CONTRACTUAL Y OPERATIVO) ................................... 7 

6 PERSONAL NUEVO...................................................................................................................... 8 

7 PERSONAL RETIRADO................................................................................................................ 8 

8 ACTIVIDADES SUPERVISADAS ................................................................................................. 9 

7. INFORMACIÓN SST .................................................................................................................. 10 

7.1 PLAN DE GESTIÓN Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ........10 

7.2. ACCIDENTES Y/O ENFERMEDAD LABORAL ......................................10 

7.3. PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO ............................................ 10 

7.3.1. Ingreso de personal .......................................................................................................... 10 

7.3.2. Primeros auxilios .......................................................................................................... 10 

7.4. PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL .....................11 

7.4.1. SEÑALIZACIÓN  Y DEMARCACIÓN .......................................................................... 11 

7.4.3. SERVICIO DE CAMPAMENTO .......................................................................................... 12 

8. CAPACITACIONES .................................................................................................................... 12 

9. OFICIOS INTERVENTORIA ....................................................................................................... 14 

10. COMITÉ DEL COPASST Y COCOLA .................................................................................... 15 

11. REGISTRO FOTOGRÁFICO .................................................................................................. 16 

12. CONCLUSIONES .................................................................................................................... 16 

13. COMPONENTE AMBIENTAL ................................................................................................. 17 

12.1. INTRODUCCIÓN ......................................................................................17 

12.2. OBJETIVO ................................................................................................17 

13. REPORTE DE SEGUIMIENTO Y VERIFICACIÓN AL COMPONENTE ............................... 18 

AMBIENTAL ....................................................................................................................................... 18 

14. COMPONENTE AMBIENTAL DE ACUERDO CON EL PIPMA DEL .................................... 18 

CONSTRUCTOR ................................................................................................................................ 18 



                   DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE CONSTRUCCIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 
 

15. EJECUCIÓN DE LOS PROGRAMAS DEL PIPMA................................................................ 20 

15.1 CAPACITACIONES AMBIENTALES .........................................................21 

15.3. ACTIVIDAD 2. SEÑALIZACIÓN FRENTES DE OBRA Y SITIOS TEMPORALES ................. 21 

15.4. LICENCIAS AMBIENTALES ............................................................................................... 23 

15.5. DISPOSICIÓN DE ESCOMBROS ...................................................................................... 23 

16. CONCLUSIONES .................................................................................................................... 27 

17. ANEXOS .................................................................................................................................. 27 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                   DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE CONSTRUCCIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 
 

1 OBJETIVO 

 

Interventoría técnica, administrativa, financiera, jurídica, ambiental y social contrato de obra 

pública resultante del proceso de licitación pública cuyo objeto es: contratar por el sistema de 

precios unitarios fijos y a monto agotable el mantenimiento y/o adecuación y/o reparación del 

equipamiento cultural CDC Teatro Servitá ubicado en la calle 165 #. 7 
  

2 ALCANCE  

El presente documento es aplicable a las actividades realizadas por los trabajadores en el 

proyecto CDC  Teatro de servita  ubicado en La Calle 165 No.7-52 

 

3 INFORMACIÓN DEL PROYECTO 

continuación, se presenta la información principal de los contratos de obra e 

Interventoría, quienes serán los encargados de la ejecución y seguimiento a la 

ejecución del proyecto. 

 
Tabla 1: Datos de proyectos 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombre o razón social: CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4 

NIT: 901745472-9 

Dirección: Carrera 77BIS No. 64i-87 

Teléfono: 3028665199 

Correo electrónico: gmingenieriayconcretosas@gmail.com 

DATOS DEL CONTRATO 

Contrato Contratista No: FDLUSA-CTO-292-2023 

 
Objeto del contrato Contratista: 

Contratar por el sistema de precios unitarios fijos y a 

monto agotable el mantenimiento y/o adecuación y/o 

reparación del equipamiento cultural CDC Teatro Servitá 

ubicado en la Calle 165 no. 7-52.” 

Entidad Contratante: Fondo de Desarrollo Local Usaquén 

Interventoría JET INGENIERIA S.A.S. 

Contrato Contratista No: FDLUSA-CTO-292-2023 

Tiempo de ejecución Cinco (5) meses 

mailto:gmingenieriayconcretosas@gmail.com
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Etapas de ejecución 
Etapa previa un (1) mes 

Etapa obra cuatro (4) meses 

Valor del contrato Contratista: $ 425.099.990 c/u 

Fecha de inicio 14/09/2023 

Fecha de terminación 13/05/2024 

Entidad Contratante: Fondo de Desarrollo Local Usaquén 

Interventoría: JET INGENIERIA S.A.S. 

Contrato Interventoría: FDLUSA-CTO-307-2023 

 
 
 
Objeto del contrato Interventoría: 

Interventoría técnica, administrativa, financiera, jurídica, 

ambiental y social al contrato de obra pública 

resultante del proceso de licitación pública cuyo objeto 

es: contratar por el sistema de precios unitarios fijos y a 

monto agotable el mantenimiento y/o adecuación y/o 

reparación del equipamiento cultural CDC Teatro 

Servitá ubicado en la calle 165 no. 7 

 

 

3. UBICACIÓN DEL PROYECTO 

El proyecto se encuentra ubicado en la localidad de Usaquén en el Teatro de servita  ubicado en 

La Calle 165 No.7-52, teniendo como contratante   el Fondo  de Desarrollo Localidad de Usaquén  

 

 

Ilustración 1: Mapa Localización  del Teatro de Servita ubicado en la Calle 165 No.7-52 

4 RELACIÓN DEL PERSONAL DE INTERVENTORIA  

Se relaciona la revisión del personal profesional  de Interventoría presente en la obra durante  el 
mes de noviembre del 2023 con sus planillas de seguridad social  
 



                   DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE CONSTRUCCIÓN, 
ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 
 

Tabla 2: Personal  de interventoría 

 
# CARGO  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  

1 Director de Interventoría Rafaela Paola Passo de la 
Hoz 

1.045.706.828 

2 Residente de 
Interventoría 

3 Especialista SST Madeleine Katherin 
Mosquera Ibagos  

1.016.027.631 

 

 

Anexo 1. Documentos de planillas de seguridad social  

5 RELACIÓN  PERSONAL EN OBRA ( CONTRACTUAL Y OPERATIVO) 

 

Se relaciona el personal profesional presente en la obra durante el mes de Noviembre  
 

Tabla 3: Personal administrativo  activo del consorcio grupo constructor 2023 2023 

 
# CARGO  NOMBRE  IDENTIFICACIÓN  Fecha  de 

Ingreso 

1 Director de Obra Cristian Davis Ochoa P. 1.020.785.249 14/09/2023 

2 Profesional SST Ginna Marcela González 
Fonseca   

1.023.861.208 14/09/2023 

 
4 

 
Inspector  SST 

Cristhian Andres 
Murcia.  Contreras 

1.019.131.054 
  
29/09/2023  

 

 

El personal antiguo  para este periodo evaluado  se relaciona a continuación en la tabla No. 4 
 

Tabla 4: Personal operativo  activo  del consorcio Grupo  Constructor 2023 

No. 
NOMBRE DEL TRABAJADOR 

CEDULA CARGO 
FECHA 

INGRESO 

1 
JONY SMITH    S            AAVEDRA CONTRERAS 

80.254.511 OFICIAL 
 

27/09/2023 

2 
OMAR JAIR          S AAVEDRA CONTRERAS 

80.254.599 OFICIAL 
27/09/2023 

3 
FREDY JOVAN  GRANADOS VELANDIA 

80.252.763 OFICIAL 
27/09/2023 

4 
 

JUAN  FRANCISCO  MORENO 79.666.349 OFICIAL 
1 

4/09/2023 

5 
DAVID RICARDO SANCHEZ RUIZ 

1.014.240.634 
RESIDENTE 

DE OBRA 
1/10/2023 

Lloyd Emmanuel 
Maldonado Bermúdez
 

1092.345.727 
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6 

JOAN SEBASTIAN DIAZ GONZALEZ 
 
1.018.451.468 

RESIDENTE 
AMBIENTAL 

LICENCIA SST 

 
13/10/2023 

7 
MARIA PAULA GUIO LEIVA 

1.019.148.496 AUXILIAR D 30/10/2023 

8 
SANDRA MILENA SALINAS RUGE 

1.053.334.397 
RECURSOS 
HUMANOS 

30/10/2023 

 

Anexo 1. Documentos de planillas de seguridad social 

6 PERSONAL NUEVO 

A continuación  en la tabla No. 5  se relaciona el personal nuevo que ingreso al contrato FDLUSA-
CTO-292-2023 

 
Tabla 5: Personal Nuevo que ingreso al contrato FDLUSA-CTO-292-2023 

No. 
 

NOMBRE DEL TRABAJADOR 
CEDULA CARGO 

FECHA 
INGRESO 

1 
 

BENITO ALEMAN GARCIA 
9.022.838 OFICIAL 

 

8/11/2023 

2 
RAFAEL ANTONIO DAZA BARAHONA 

4.150.103      OFICIAL 
20/11/2023 

3 
CESAR ENRIQUE SABOGAL VARGAS  

1.065.621.720 OFICIAL 
20/11/2023 

 
 

7 PERSONAL RETIRADO  

A continuación  en la tabla No.6 se relacionan  el personal retirado para el contrato FDLUSA-CTO-
292-2023 
 

Tabla 6: Personal retirado del contrato FDLUSA-CTO-292-2023 

 

No. 
NOMBRE DEL TRABAJADOR 

CEDULA CARGO 
FECHA INGRESO FECHA DE 

RETIRO  

1 
JUAN DOMINGO.  CUENCA 

1.070.917.473 AYUDANTE 
7/10/2023  

16/11/2023 

2 
JOSE DEL CARMEN INFANTE. 
COLINA 

6.825.653 AYUDANTE 
7/10/2023 16/11/2023 

3 
EDGAR ANDREY VARGAS 
MONTAÑEZ 

1.000.148.194 AYUDANTE 
19/10/2023 16/11/2023 

4 
YEISON DE LAS  AGUAS 
LÓPEZ 

1.143.341.774 OFICIAL 
19/10/2023 16/11/2023 
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5 
ALEXANDER QUIROGA 
HERREÑO 

1.099.207.267 OFICIAL 
19/10/2023 29/11/2023 

6 
JHONATHAN STIVEN  
RUCINQUE LOPEZ 

1.106.901.060 OFICIAL 
25/10/2023 29/11/2023 

7 
JAN CARLOS MARTINEZ 
MORENO 

1.085.050.221 OFICIAL 
25/10/2023 29/11/2023 

8 
ANDRES STIVEN BARAHONA 
DIAZ 

1.033.808.300 OFICIAL 
25/10/2023 29/11/2023 

9 
RAFAEL ANTONIO DAZA 

BARAHONA 
4.150.103      OFICIAL 

20/11/2023 30/11/2023  

 

10 
CESAR ENRIQUE SABOGAL 
VARGAS  1.065.621.720 OFICIAL 

20/11/2023 30/11/2023  

 

 
 

8 ACTIVIDADES SUPERVISADAS 

 

En los  mes de Noviembre   del año en curso se supervisa la ejecución de las siguientes 

actividades: 

 

• Se revisó y aprobó la documentación  del personal nuevo que ingreso 

• Se revisó las inducciones del personal nuevo  

• Se realizó seguimiento a la reunión de  COPASST 

• Se realizó seguimiento al comité de convivencia  

• Se  verifico la entrega de EPP  al personal nuevo y la reposición de los EPP 

• Se realizo recorridos de seguimiento  

• Se realizo seguimiento a la conformación de la brigada de emergencia  

• Se realizo seguimiento a las inspecciones de andamios, botiquín, camilla, extintores  

• Se realizó seguimiento al cronograma de capacitaciones y a la ejecución de las 

capacitaciones al personal de obra  

• Se realizó seguimiento al manejo de sustancias químicas en el contrato de obra  

•  
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7. INFORMACIÓN SST 

7.1 PLAN DE GESTIÓN Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

 

Para la ejecución de  contrato  de obra  No. FDLUSA-CTO-292-2023 nos acogemos al Sistema  

de gestión de Contratista  

7.2.  ACCIDENTES Y/O ENFERMEDAD LABORAL 

Durante el mes de noviembre del año en curso, no se presentan accidentes, ni incidentes, ni 

enfermedad laboral en la obra tanto de contratista como de interventoría.  

7.3. PROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO  

7.3.1. Ingreso de personal  

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente aplicable, además de obtener y llevar un 

seguimiento y registro, para la identificación, evaluación y control de los riesgos que se puedan 

presentar durante la jornada laboral a los trabajadores, se piden los siguientes documentos como 

soporte:  

✓ Cedula de Ciudadanía 

✓ Exámenes medico 

✓ Afiliación a ARL 

✓ Afiliación a EPS 

✓ Afiliación a fondo de pensión 

✓ Afiliación a caja de compensación 

✓ Pago de planilla de Seguridad Social 

Anexo 1. Documentos de planillas de seguridad social  

 

7.3.2. Primeros auxilios 

 

La  interventoría cuenta con un botiquín y un extintor, ubicados en un lugar de fácil acceso, visible 
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y libre de obstáculos en caso de cualquier emergencia que se pueda presentar. 

 

 

 

 

 

Extintor   Camilla 

 

 

7.4. PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 

7.4.1. SEÑALIZACIÓN  Y DEMARCACIÓN  

 

Teniendo en cuenta la normatividad vigente,  se solicita al contratista realizar la   señalización y 

demarcación, la cual fue realizada en las diferentes áreas y/o zonas trabajadas o a trabajar, 

utilizando la cinta de peligro y letreros de advertencia, rutas de evacuación.  
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Señalización y demarcación  Señalización y demarcación  

 

   

 

 

7.4.2. ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL  

 

El personal de interventoría hace uso adecuado de los elementos de protección personal en las 

jornadas de trabajo, en la supervisión y seguimiento de las actividades realizadas por el 

contratista.  

 

Anexo 7. Entrega de EPP 

7.4.3. SERVICIO DE CAMPAMENTO  

En la oficina de interventoría, se ubican dentro del teatro.  

8. CAPACITACIONES 

 

Durante  el mes de Noviembre  el contratista realizó  las siguientes capacitaciones  
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CAPACITACIÓN FECHA 

Que es un accidente de trabajo 
01/11/2023 

Riesgo eléctrico 
01/11/2023 

Riesgos y peligros  expuestos en 
T.S.A 

02/11/2023  

Reporte de accidente laboral 03/11/2023  

Enfermedades laborales 
07/11/2023  

Riesgo de caída a distinto nivel 
08/11/2023  

Riesgo mecánico 09/11/2023  

Trabajo seguro en alturas 10/11/2023  

Rotulación de sustancias Químicas 11/11/2023  

Liderazgo Compromiso y 
responsabilidad 

14/11/2023 

Trabajo en espacio confinado y 
contaminantes aéreos y sus 

efectos en la salud 

 
15/11/2023 

Manejo de sustancias  Químicas y del 
estrés 

16/11/2023 

 Trabajo en caliente y ejercicios 
de calistenia 

17/11/2023 

Resolución 026 Maltrato a la mujer e 
inclusión  

18/11/2023 

Primeros Auxilios  20/11/2023 

Prevención  de cáncer de piel  21/11/2023 

Higiene Lumbal 22/11/2023 

Silicosis  23/11/2023 

Radiaciones Ionizantes  24/11/2023 

Reporte de Accidente Laboral  27/11/2023 

Alcohol, tabaquismo y drogadicción  28/11/2023 

Enfermedades respiratorias  29/11/2023 

Comunicación Efectiva  30 /11/2023 

 

Adicionalmente el 01 de noviembre se realizó pausas activa en conjunto  contratista e 

interventoría  
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Pausas Activas  Capacitaciones  

 

 

9. OFICIOS INTERVENTORIA 

 

En mes de Noviembre 2023, se realizaron los siguientes oficios, con el fin de dar seguimiento y 

supervisión del cumplimiento de observaciones.  

 

CONSECUTIVO OFICIO N° ASUNTO 
 

FECHA 

JETING-USA-47.11.2023 

Aprobación del informes mensuales SSTMA 
No1 v2 correspondiente al mes de 
septiembre del 2023 y del Informe Mensual 
SST No.2 v2 correspondiente al mes de 
Octubre del 2023 
 

18 de noviembre del 
2023 

JETING-USA-47.11.2023 
Aprobación del personal remitido para 

realizar la actividad de lavado de fachada 
20 de noviembre del 

2023  

JETING-USA-48.11.2023 
Solicitud de Contratos de pagos de nómina 
de todo el personal activo  tanto 
administrativo como operativo  

22 de noviembre del 
2023 

JETING-USA-49.11.2023 
Seguimiento a las normativas aplicadas en el 
contrato  

27 de noviembre del 
2023 
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10. COMITÉ DEL COPASST Y COCOLA  

Para el Mes de octubre el contratista  realizo la conformación del COPASST  Y COCOLA. 

 
Anexo 5 COPASST y Anexo 6. COCOLA 
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11. REGISTRO FOTOGRÁFICO 

SEÑALIZACIÓN DE OBRA 

Rutas de evacuación Rutas de evacuación Delimitación áreas de trabajo 
 

 

 

 

 

 

Delimitación áreas de trabajo Elementos de emergencia Punto ecológico 

 

 

 

 
 

Elementos de emergencia Baños Acopios 

  

 

 

 

12. CONCLUSIONES  

 

✓ Para el periodo evaluado de  Octubre no se reportan accidentes de trabajo. 
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✓ Control y vigilancia en los procedimientos ha permitido espacios de trabajo seguro y el cuidado 

integral de propios y externos.  

✓ Seguimiento y control del aseguramiento de seguridad social para el personal activo de obra. 

13. COMPONENTE AMBIENTAL  

12.1. INTRODUCCIÓN 

 

En el marco del plan de suministro de espacios adecuados, inclusivos y seguros para el desarrollo social 

integral, Interventoría técnica, administrativa, financiera, jurídica, ambiental y social contrato de obra pública 

resultante del proceso de licitación pública cuyo objeto es: contratar por el sistema de precios unitarios fijos 

y a monto agotable el mantenimiento y/o adecuación y/o reparación del equipamiento cultural CDC Teatro 

Servitá ubicado en la calle 165 #. 7. Por disposición de la Ley 80 de 1993 en este tipo de contratos se debe 

contratar la Interventoría. 

 

El adjudicatario del contrato de obra FDLUSA-CTO-292-2023 es el CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR  

y el adjudicatario del Contrato de Interventoría FDLUSA-CTO-292-2023  JET INGENIERIA S.A.S.. 

 

Este tiene como objeto hacer seguimiento al cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental establecido por el 

constructor alineado con los requisitos ambientales establecidos por la entidad. 

 

12.2. OBJETIVO 

Realizar los procesos y actividades enfocadas en la coordinación de las diferentes actividades y métodos de 

control, tendientes a propiciar que las obras, programas y 

medidas planteadas en el plan de manejo ambiental, programas de adaptación de 

las guías de manejo ambiental y requerimientos ambientales de la autoridad competente, entre otros, sean 

implementadas para minimizar los impactos ambientales negativos y maximizar los positivos, de acuerdo 

con la normativa aplicable y las directrices que sobre la materia dicten las Autoridades Ambientales 
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Locales y Nacionales. 

13. REPORTE DE SEGUIMIENTO Y VERIFICACIÓN AL COMPONENTE 

AMBIENTAL 

En el seguimiento y verificación al componente Ambiental en el informe correspondiente al mes de  

Septiembre, con fecha 01 al 30 de septiembre del año 2023. El consorcio CONSORCIO GRUPO 

CONSTRUCTOR se le realiza ajustes al PIPMA y Al PMA  y los soportes  entregados en el mes de 

septiembre, , con el fin de dar cumplimiento a la normatividad expedida por el ministerio de ambiente, se 

continua en espera de las directrices por parte de la entidad para recibir la retro alimentación al ser un nuevo 

proceso para el cargue de la información en la plataforma de la SDA, en el mes de agosto se realiza la 

reunión entre las partes donde se aclaran los requisitos de la normatividad. 

 

En el mes de septiembre se realiza el seguimiento a los compromisos adquiridos 

contractualmente y a lo acordado en el traslado de árboles del proyecto que se encuentra por fuera del 

proyecto, determinados por la Secretaria Distrital de Ambiente (SDA). 

. 

14. COMPONENTE AMBIENTAL DE ACUERDO CON EL PIPMA DEL 

CONSTRUCTOR 

A continuación, se presenta el seguimiento de los trámites ambientales correspondientes a la 

ejecución del contrato FDLUSA-CTO-292-2023 

 

• Tramite PIPMA 
 

Se informa que el PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MANEJO EN 

OBRA (PIPMA), se remitió a interventoría por parte en su versión 2, mediante la comunicación OFI-
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CGC20234-018 el día 20/10/2023. 

 

• TRAMITE PIN AMBIENTAL 

 

Se informa que el PIN AMBIENTAL del contrato se remitió a interventoría su apertura, mediante la 

comunicación OFI-CGC20234-019 el día 20/10/2023 y  se realiza el traslado con el  oficio JETING-USA 

30.10.2023 y el día 15 de noviembre del 2023  se realizó la apertura del PIN con el numero 24327 con el 

número de radicado  2023 ER232111 

 

A continuación se  relaciona  las imágenes de la apertura de PIN 24327 
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15. EJECUCIÓN DE LOS PROGRAMAS DEL PIPMA  

 

Acorde con PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MANEJO EN OBRA (PIPMA) V2 se presentan las 

actividades desarrolladas por CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4 durante el  mes de octubre son las 

siguientes  
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15.1 CAPACITACIONES AMBIENTALES  

Las capacitaciones  realizadas del componente ambiental son las siguientes  
 

 

Tipo 
 

TEMA 
 

FECHA 

 

 

Capacitaci ones 

Ma Cap. Manejo y 
disposición de 

residuos  

 

09/11/2023  

Cap. Medida de 
control para el 
manejo de aire  

 

 

‘ 
 
15.2. INGRESO DE MATERIAL  
 
Los materiales que ingresaron  en el mes de octubre son los siguientes : 
 

TOTAL 

MES MATERIAL PROVEEDOR 
CANTIDAD 

MES TOTAL 
Nov -23   Agregados (Cemento)   PINTURAS 

VILLACOLOR S.A.S  

 0,7 m3          0,7 m3 

TOTAL 0,7 M3  

 

15.3. ACTIVIDAD 2. SEÑALIZACIÓN FRENTES DE OBRA Y SITIOS TEMPORALES 

El constructor realizo la señalización  de los sitios de acopio temporal  
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TIPO MATERIALES 
MEDIDAS 

AMBIENTALES REGISTRO FOTOGRAFICO 

 
 
 

Acopio de 
agregados 
pétreos, 

PVC, 
madera 
Metal 

 
 

 
A. Pétreo 

Agregados 
PVC 

Madera 
Metal 

 

 
1. Se garantiza la 

señalización que delimita 
el área del acopio. 

2. Se aísla los materiales 
del suelo 

3. Se Identifica los 
materiales almacenados 

 

   
 
 

 
Acopio de 
sustancias 
químicas 

 
 
 

Pintura 
Solventes 

 
 

1. Se sus fichas de 
seguridad 

2. Etiquetado de 
sustancias 

3. Se aísla los materiales 
del suelo 

 

 

 
 
 
 

Acopio de 
residuos 

 
 
 

Residuos de: 
madera, 

PVC, 
metal, 
cartón, 
Drywall 

 

 
1. Se garantiza la 

señalización que delimita 
el área del acopio. 

2. Se aísla los materiales 
del suelo 

3. Se Identifica los 
materiales almacenados 

 

  

 
 
 
 

Acopio de 
RCD 

 
 
 

 
Residuos de 
demolición y 
construcción 

 

 
1. Se garantiza la 

señalización que delimita 
el área del acopio. 

2. Se aísla los materiales 
del suelo 

3. Se Identifica los 
materiales almacenados 

 

  
 
 
 
 

Acopio 
Respel 

 
 
 
 

Residuos 
peligrosos 

 

 
1. Se garantiza la 

señalización que delimita 
el área del acopio. 

2. Se aísla los materiales 
del suelo 

3. Se Identifica los 
materiales almacenados 
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15.4. LICENCIAS AMBIENTALES  

 

A continuación, se relacionan los gestores de RCD aprobados para el  proyecto con     sus 
respectivos permisos ambientales y vigencia. 
 

PROVEEDOR GESTOR 
RECOLECCIÓN 

TIPO DE RESIDUO 
VINCULO COMERCIAL 

GESTOR DISPOSICIÓN FINAL 
PERMISO AMBIENTAL 

 

 
RECICLAJES LYV SAS 

R. Ordinarios 
R. Peligrosos 
R. Reciclables 

 
CIUDAD LIMPIA 

 
Res 20217000362/2021 CAR 

R. Reciclables CHATARRERIA AMBIENTAL FM SAS Res 2018EE266302-2018 

 

15.5. DISPOSICIÓN DE ESCOMBROS  

 

Durante el mes de Noviembre  NO  se realizaron  disposición de escombros  
 
 
Anexo 12 SDA  
 

15.6. DISPOSICIÓN  DE  RESIDUOS  APROVECHABLES  
 

Durante el mes de noviembre se realizó la disposición de  421 Kg de material aprovechable  
 

 
 

No 
 

FECHA 
 

RESIDUO 
 

TIPO 
 

ESTADO 
 

CANTIDAD 
 

UND 
VALE 

PROVEEDOR 
PLACA 

VEHICULO 

PIN 
AMBIENTAL 
VEHICULO 

GESTOR 
RECOLECCIÓN 

VINCULO COMERCIAL 
GESTOR DISPOSICIÓN FINAL 

1 22/11/2023 CARTON R. RECICLAJE SOLIDO 17 KG 
392 TDY592 

 
22361 

RECICLAJES 
LYV SAS 

RECICLAJES LYV S.A.S 
Res 20217000362/2021 CAR 

 

2 

 

22/11/2023 

 

CHATARRA 

 

R. RECICLAJE 

 

SOLIDO 

 

54 

 

KG 

 

392 

 

TDY592 

 
22361 

RECICLAJES 
LYV SAS 

CHATARRERIA AMBIENTAL 
FM SAS 

Res 2018EE266302-2018 

3 22/11/2023 PVC R. RECICLAJE SOLIDO 5 KG 
392 TDY592 

22361 
RECICLAJES 
LYV SAS 

RECICLAJES LYV S.A.S 
Res 20217000362/2021 CAR 

 

6 

 

22/11/2023 

 

ORDINARIOS R 

 

R. ORDINARIOS 

 

SOLIDO 

 

345 

 

KG 

 

392 

 

TDY592 

 
22361 

RECICLAJES 
LYV SAS 

CHATARRERIA AMBIENTAL 
FM SAS 

Res 2018EE266302-2018 
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15.7. DISPOSICIÓN DE RESIDUOS PELIGROSOS Y ESPECIALES  
 

Durante el mes de noviembre se realizó la disposición de  81 Kg de Residuos 
peligrosos y especiales  
 

 

 

 

 

15.8. APROVECHAMIENTO  
 

Durante el mes de noviembre se realizó la reutilización INSITU de  48 TON  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 
 

FECHA 
 

RESIDUO 
 

TIPO 
 

ESTADO 
 

CANTIDAD 
 

UND 
VALE 

PROVEEDOR 
PLACA 

VEHICULO 

PIN 
AMBIENTAL 
VEHICULO 

GESTOR 
RECOLECCIÓN 

VINCULO COMERCIAL 
GESTOR DISPOSICIÓN FINAL 

1 22/11/2023 CARTON R. RECICLAJE SOLIDO 17 KG 
392 TDY592 

 
22361 

RECICLAJES 
LYV SAS 

RECICLAJES LYV S.A.S 
Res 20217000362/2021 CAR 

 

2 

 

22/11/2023 

 

CHATARRA 

 

R. RECICLAJE 

 

SOLIDO 

 

54 

 

KG 

 

392 

 

TDY592 

 
22361 

RECICLAJES 
LYV SAS 

CHATARRERIA AMBIENTAL 
FM SAS 

Res 2018EE266302-2018 

 

INFORME 

 

FECHA 

 
TIPO DE 

MANEJO 

SITIO DE 

DISPOSICIÓN 

FINAL 

 
TIPO DE 

MATERIAL 

CANTIDAD 

SUELTO 

(Tn) 

CANTIDAD 

CERTIFICADA 

(Tn) 

 

CERTIFICACIÓN 

 
APROV 

(Tn) 

 
DISPOSICIÓN 

(Tn) 

1 Sep-23 NA NA NA 0 0 NA 0 0 

2 Oct-23 NA NA NA 0 0 NA 0 0 

3 Nov-23 Aprovechamiento In situ 
Lamina 

metálica 
32 PN PN 48 0 

 
TOTAL RCD 

32 PN - - 48 0 

Tn 
m3 

Certificado 
- - 

APROV 

(Tn) 

DISP 

(Tn) 
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15.9. MANEJO DE AGUA  
 

Para este mes de octubre se da inicio a actividades constructivas  por lo cual se 

realiza  la protección de los sumideros existentes en obra  

 

TIPO No UBICACIÓN MEDIDA REGISTRO FOTOGRAFICO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sumidero 

 
 
 
 

1 

 
 
 

Entrada principal 
teatro costado 

oriental 

 
 
 

Protección con malla azul 
para prevenir el ingreso de 

materiales de obra 

 

 

 
 
 
 

2 

 
 
 
 

Acopio principal 

 
 
 

Protección con malla azul 
para prevenir el ingreso de 

materiales de obra 
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3 

 
 

 
Sendero peatonal 
costado sur del 
teatro (Abajo) 

 
 

 
Protección con malla azul 
para prevenir el ingreso de 

materiales de obra 

 

 

 

 

15.10. PROTECCIÓN DEL ARBOLADO 
 

 Se realiza el seguimiento  a la protección del arbolado  
 

 

 

Protección del Arbolado  

 

16. CONCLUSIONES  

• Se da implementación a los programas del  PIPMA 

• No se realizó disposición de RCD  

• Se ingreso 10,93 m3  de  material para la ejecución del  contrato  

 

17. ANEXOS 

 

Anexo 1: Planillas de seguridad Socia 

Anexo 2: Oficios realizados por interventoría 

Anexo 3: Paz Y Salvos  

 



 

 INFORME SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 

 

FECHA: 31/10/2023 

 

 
Página 28 de 28 

 

Anexo 4: Inducciones  

 Anexo 5COPASST 

Anexo 6: Cocola 

Anexo 7. Entrega EPP 

Anexo 8. Inspecciones  

Anexo 9. Permisos ATS  

Anexo 10. PGRCD 

Anexo 11 Capacitaciones  

Anexo 12. SDA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO 1: DOCUMENTOS Y 
PLANILLAS DE SEGURIDAD 

SOCIAL 



INTERVENTORIA 



VALOR PAGO

FECHA LÍMITE
PAGO

8

DIRECCIÓN

T.HUMANO@JETINGENIERIA.COM

TIPO PLANILLA

Pagada

TODOS LOS CENTROS

B

F. PRESENTACIÓN

MUNICIPIO

8-1

IDENTIFICACIÓN

DEPARTAMENTO

Nº AFILIADOS

2024-01-10

CENTRO DE TRABAJO

2024-01-19

ACT. ECO

28723745

EXENTO DE PARAFISCALES

TIPO DE EMPRESA

0

0

BANCOLOMBIA

PERÍODO SALUD

RAZÓN SOCIAL

PLANILLA

EMAIL

CÓDIGO

ARL SURA - 14-11

E

TELÉFONO

2023-12 16.676.000

4290

FECHA PAGO

ÚNICA

CLASE

28723745

DV

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

MUN-DEP

ESTADO PLANILLA

ENTIDAD RECAUDO

ARL

INTERÉS X MORA

TODOS

PERÍODO PENSIÓN

S

2024-01

REF. DE PAGO
(PIN)

CALLE 76  65-35 CE 3M PISO 2 3117029

Jurídica

TODOS

15 de 15

NI 802024876

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

RESUMEN PLANILLA PAGADA

JET INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS

IN
G
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E
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S
ub
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ip
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C
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C

AFPT

A
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P
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E
P

S

A
F

P

C
C

F

A
R

L

PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E
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D
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T
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C
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A
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IO
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E

F
E

C
H

A
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 L
M

A Exento de
ParafiscalesMODALIDAD

DE SALARIO

Actividad
Económica

0 30 30 30 26.000 26.000
5.200.000

208.000
5.200.000

362.000
5.200.000

208.000 0 0 0 0 0 01 0

COMFENAL
COANTIOQ
UIACCF-
CCF03

30
ZAPATA LOPEZ
VLADIMIR

832.000
5.200.000 EPS SURA-

EPS010
COLPENSION
ES-25-14

0,06960 S1.662.000
5.200.000

CC 155083351 F 5711001

0 30 30 30 0 0
4.300.000

172.000
4.300.000

22.500
4.300.000

172.000 0 0 0 0 0 01 5

COMFAMIL
IAR
ATLANTIC
O-CCF07

0
PIÑA RIOS DAVID
HERNANDO

00
EPS SURA-
EPS010

SINAFP-
SINAFP

0,00522 S366.500
4.300.000

CC 171445642 F 1711001

0 30 30 30 35.000 35.000
7.000.000

280.000
7.000.000

36.600
7.000.000

280.000 0 0 0 0 0 01 0

COMFAMIL
IAR
ATLANTIC
O-CCF07

30
PIÑA ACEVEDO YENIS
ZIORELLA

1.120.0007.000.000 EPS SURA-
EPS010

PORVENIR-
230301

0,00522 S1.786.600
7.000.000

CC 224930273 F 1711001

0 30 30 30 0 0
4.000.000

160.000
4.000.000

278.400
4.000.000

160.000 0 0 0 0 0 01 0

COMFAMIL
IAR
ATLANTIC
O-CCF07

30
TRUJILLO REYES
ZANDRA MILENA

640.000
4.000.000 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,06960 S1.238.400
4.000.000

CC 420312334 F 1711001

0 30 30 30 0 0
5.200.000

208.000
5.200.000

362.000
5.200.000

208.000 0 0 0 0 0 01 1

COMFENAL
COANTIOQ
UIACCF-
CCF03

0
MEJIA MERINO
CECILIA MARIA

00
EPS SURA-
EPS010

SINAFP-
SINAFP

0,06960 S778.000
5.200.000

CC 434540135 F 5711001

0 30 30 30 32.600 32.600
6.514.370

260.600
6.514.370

453.500
6.514.370

260.600 0 0 0 0 0 01 0

COMFAMIL
IAR
ATLANTIC
O-CCF07

30
TRUJILLO OROZCO
JORGE ELIECER

1.042.3006.514.370 EPS SURA-
EPS010

PORVENIR-
230301

0,06960 S2.082.200
6.514.370

CC 722146076 F 5711001

0 30 30 30 26.000 26.000
5.200.000

208.000
5.200.000

362.000
5.200.000

208.000 0 0 0 0 0 01 0

COMFENAL
COANTIOQ
UIACCF-
CCF03

30
ALTAMAR MONCAYO
JORGE ESTEBAN

832.000
5.200.000 EPS SURA-

EPS010
PORVENIR-
230301

0,06960 S1.662.000
5.200.000

CC 723460887 F 5711001

X 0 27 27 27 0 0
3.600.000

144.000
3.600.000

250.600
3.600.000

144.000 0 0 0 0 0 01 0

COMFENAL
COANTIOQ
UIACCF-
CCF03

27
DIAZ CABRERA
VLADIMIR

576.000
3.600.000 EPS SURA-

EPS010
COLPENSION
ES-25-14

0,069602023/12/04 S1.114.600
4.000.000

CC 795978228 F 5711001

0 30 30 30 28.700 28.700
5.730.000

229.200
5.730.000

30.000
5.730.000

229.200 0 0 0 0 0 01 0

COMFAMIL
IAR
ATLANTIC
O-CCF07

30
TRUJILLO PIÑA MARIA
CAMILA

916.800
5.730.000 EPS SURA-

EPS010
COLPENSION
ES-25-14

0,00522 S1.462.600
5.730.000

CC 10017817679 F 1711001

0 30 30 30 0 0
1.160.000

46.400
1.160.000

80.800
1.160.000

46.400 0 0 0 0 0 01 0
COLSUBSID
IO-CCF22

30
MOSQUERA IBAGOS
MADELEINE KATHERIN

185.600
1.160.000 SANITAS-

EPS005
PROTECCION
-230201

0,06960 S359.200
1.160.000

CC 101602763110 F 5711001

0 30 30 30 0 0
1.160.000

46.400
1.160.000

80.800
1.160.000

46.400 0 0 0 0 0 01 0

COMFAMIL
IAR
ATLANTIC
O-CCF07

30
PASSO DE LA HOZ
RAFAELA PAOLA

185.600
1.160.000 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,06960 S359.200
1.160.000

CC 104570682811 F 5711001

X 0 15 15 15 0 0
1.000.000

40.000
1.000.000

69.600
1.000.000

40.000 0 0 0 0 0 01 0

COMFENAL
COANTIOQ
UIACCF-
CCF03

15
CABRALES ALVAREZ
VALENTINA

160.000
1.000.000

SALUD
TOTAL-
EPS002

PORVENIR-
230301

0,069602023/12/15 S309.600
2.000.000

CC 106501083812 F 5711001

0 30 30 30 0 0
3.544.000

141.800
3.544.000

246.700
3.544.000

141.800 0 0 0 0 0 01 0

COMFAMIL
IAR
ATLANTIC
O-CCF07

30
MALDONADO
BERMUDEZ LLOYD
EMMANUEL

567.100
3.544.000 FAMISANA

R-EPS017
PORVENIR-
230301

0,06960 S1.097.400
3.544.000

CC 109234572713 F 5711001

0 30 30 30 26.000 26.000
5.200.000

208.000
5.200.000

362.000
5.200.000

208.000 0 0 0 0 0 01 0

COMFENAL
COANTIOQ
UIACCF-
CCF03

30
REYES HERNANDEZ
ANDRES FELIPE

832.000
5.200.000 EPS SURA-

EPS010
COLFONDOS-
231001

0,06960 S1.662.000
5.200.000

CC 112804979214 F 5711001

0 30 30 30 0 0
3.000.000

120.000
3.000.000

15.700
3.000.000

120.000 0 0 0 0 0 01 0

COMFAMIL
IAR
ATLANTIC
O-CCF07

30
DE LA CRUZ GARCIA
JESSICA PAOLA

480.000
3.000.000 SANITAS-

EPS005
PORVENIR-
230301

0,00522 S735.700
3.000.000

CC 114315779915 F 1711001
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TOTALES IBC

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

61.808.370 61.808.37061.808.37052.308.370

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORANIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

13 8.718.000 0 0 8.718.0000AFP(Administradoras: 4)
800229739  0 185.600 0230201 0 0 185.6001    PROTECCION
800224808  8 5.214.200 0230301 0 0 5.214.2008    PORVENIR
900336004  7 2.434.200 025-14 0 0 2.434.2003    COLPENSIONES
800227940  6 884.000 0231001 0 0 884.0001    COLFONDOS

15 2.472.400 0 0 2.472.4000EPS(Administradoras: 4)
800251440 6 372.800 0EPS005 0 0 372.8004    SANITAS
830003564 7 141.800 0EPS017 0 0 141.8001    FAMISANAR
800088702 2 1.917.800 0EPS010 0 0 1.917.8009    EPS SURA
800130907 4 40.000 0EPS002 0 0 40.0001    SALUD TOTAL

15 3.013.200 0 0 3.013.2000ARP(Administradoras: 1)
890903790 5 3.013.200 014-11 0 0 3.013.20015    ARL SURA

15 2.472.400 0 0 2.472.4000CCF(Administradoras: 3)
890900842 6 1.016.000 0CCF03 0 0 1.016.0006    COMFENALCOANTIOQUIACCF
860007336 1 46.400 0CCF22 0 0 46.4001    COLSUBSIDIO
890101994 9 1.410.000 0CCF07 0 0 1.410.0008    COMFAMILIAR ATLANTICO

Gran Total 00 16.676.00016.676.000 0

VALOR PAGO

FECHA LÍMITE
PAGO

8

DIRECCIÓN

T.HUMANO@JETINGENIERIA.COM

TIPO PLANILLA

Pagada

TODOS LOS CENTROS

B

F. PRESENTACIÓN

MUNICIPIO

8-1

IDENTIFICACIÓN

DEPARTAMENTO

Nº AFILIADOS

2024-01-10

CENTRO DE TRABAJO

ACT. ECO

28723745

EXENTO DE PARAFISCALES

TIPO DE EMPRESA

0

0

BANCOLOMBIA

PERÍODO SALUD

RAZÓN SOCIAL

PLANILLA

EMAIL

CÓDIGO

ARL SURA - 14-11

E

TELÉFONO

2023-12 16.676.000

4290

FECHA PAGO

ÚNICA

CLASE

28723745

DV

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

MUN-DEP

ESTADO PLANILLA

ENTIDAD RECAUDO

ARL

INTERÉS X MORA

TODOS

PERÍODO PENSIÓN

S

2024-01

REF. DE PAGO
(PIN)

CALLE 76  65-35 CE 3M PISO 2 3117029

Jurídica

TODOS

15 de 15

NI 802024876

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

RESUMEN PLANILLA PAGADA

JET INGENIERIA SOCIEDAD POR ACCIONES
SIMPLIFICADAS

IBC PARAF

0

Página 2   2024-01-10



CONTRATISTA 
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CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL 

 
Dando cumplimiento a la Resolución 2346 del Ministerio de Protección Social, a la empresa solo se le enviará el informe con el concepto respectivo y el 

resultado de los exámenes generados en la consulta. 

 

Nombre de la Empresa Empresa en Misión 

  MARIO CAMILO RORIGUEZ  

NIT Dirección Empresa Teléfono Empresa Ciudad 

901209853 CL 7 90 64 IN 1 AP 101 6941725 Bogota, D.C. 

INFORMACIÓN DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR 

Apellidos y Nombres Documento de identidad Edad Género 

BARRERA BUITRAGO ANDRES 
ALEXANDER 

CC 80792298 Años 39 M 

Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil 

Bogota D.C. Bogota, D.C. CASADO 

Teléfono Fijo Dirección Celular 

3103855646 CL 3º A 12 21 3103855646 

Correo Electrónico Grado de Escolaridad Hemoclasificación 

THEDEEN@GMAIL.COM BACHILLER A + 

IMC Hijos EPS 

18.9 1 FAMISANAR  

VACUNACIO 
N COVID-19 

COVID-19 DOSIS VACUNA VACUNA REFUERZO 

SI ESQUEMA COMPLETO CON 
REFUERZO 

1° MODERNA 
2° MODERNA 

PFIZER 

INFORMACIÓN DEL EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL 

Cargo Fecha Hora Ingreso Hora Inicio Atencion Hora Salida Atencion 

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 2023-10-26 08:22:17 08:50:36 04:52:03 

Lugar de realización 
examen 

PALMIRA 

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 

Tipo de examen realizado 

PREINGRESO 

CONCEPTO 
 

CON RECOMENDACIONES PARA EL CARGO 

TIPO DE RESTRICCIONES 
 

TEMPORAL 

MOTIVO 
 

NO APLICA 

CERTIFICADOS ADICIONALES 
 

NINGUNO 

AREA DE LAS RESTRICCIONES INGRESO AL PROGRAMA PREVENTIVO 
 

CARDIOVASCULAR 

APTITUD DE TAREAS  

EXÁMENES COMPLEMENTARIOS 

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO: SE REALIZA 

ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA 

mailto:THEDEEN@GMAIL.COM
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ANEXOS EXÁMENES COMPLEMENTARIOS 

MEDICAS PERSONALES 

Se informa asistir o continuar en controles preventivos por el medico Líder de su EPS de promoción y prevención de la salud y seguir indicaciones 
 

Se indica hábitos saludables de vida, realizar actividades deportivas y recreativas, se fomenta hábitos saludables de trabajo. Alimentación 
balanceada. 

CONDUCTAS - (CONDUCTAS RESTRICTIVAS) 

Ninguna 

CONDUCTAS - (CONDUCTAS PREVENTIVAS) 

Capacitar en la prevención de los riesgos propios del oficio a realizar 

Se le informa y se le recomienda cumplir con todas las medidas de prevención contra contagio de Covid-19, según directriz de Minsalud como: 

distanciamiento social, lavado frecuente de manos, uso de tapabocas, evitar asistir a sitios concurridos y cuando este laborando seguir las indicaciones 

entregadas por el área de seguridad y salud en el trabajo, utilizar los EPP indicados y lo cuidados pertinentes en el área de trabajo. También se entregan 

signos de alarma, en caso de tener exposición o presentar síntomas relacionados con Covid-19, comunicarse o consultar a su EPS / secretaria seccional 
de salud, en las líneas habilitadas y entregadas por el Gobierno Nacional. 

Se indica hábitos saludables de vida (dieta baja en sal y, azúcar) realizar actividades deportivas y controles preventivos con su médico. 

OBSERVACIONES GENERALES (ENFASIS OSTEOMUSCULAR) 

Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros Identificados En El Trabajo. Participar 

En Las Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestión Y Seguridad Y Salud En El Trabajo. Desplácese En Forma Segura , si va manejar 

cargas cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulación De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postural, Ubicando Adecuadamente La Pantalla De 

Su Monitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Protección Respiratoria Y Auditiva, Utilizar La Dotación Y Los Elementos De Protección Personal Suministrados 

por El Empleador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y Presenta Alguna Limitación O Restricción Para 
Realizar La Labor. 

OTRAS OBSERVACIONES 

se remite a valoracion medica por parte de la eps (tension arterial) 

OBSERVACION Y CONCLUSION FINAL (ENFASIS OSTEOMUSCULAR) 

ENFASIS DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y COLUMNA: Este examen Médico ocupacional se realiza en condiciones de reposo y está enfocado en 

una revisión, buscando patologías activas o secuelas osteomusculares extremidades y columna, durante su evaluación no se evidenció patología o 
sintomatología de origen osteomuscular que pudieran genera limitaciones o riesgo para desempeñar sus funciones laborales 

OBSERVACIÓN AREA DE VACUNACION 

Durante su evaluación médica ocupacional se realizó revisión de los antecedentes de vacunación, en el momento cuenta con esquema de vacunación 

completo para prevención de infección por sars cov-2; debe seguir tomando las medidas preventivas; cumpliendo con las medidas generales de 
bioseguridad. 



Fecha y hora de impresíon: 2023-10-27 16:18:21 Pg. 3/3 
 

CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR: SI TIPO: 1 GRUPO: D, E 

EXAMEN MÉDICO CON ÉNFASIS ENFASIS OSTEOMUSCULAR, 

INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO CARDIOVASCULAR 

REMISION Y CONTROLES POR SU EPS MEDICINA GENERAL 
NUTRICIONISTA 

ESTÁ EN CONTROLES CON LA ARL NO 

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXÁMENES 

Las respuestas dadas por mi en este(os) exámenes(es) están completas y son verificadas autorizo a la IPS para que suministre las recomendaciones 

médicas ocupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o 

deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas de salud y se recomienda realizar exámenes 
ocupacionales anualmente acorde a la matriz de peligro y profesiograma. 

Se entrega al trabajador la información de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periódico y/o retiro), dando 

cumpliendo con la (Resolución 2346 del 2007 Art 10), y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o deroguen, con la única finalidad en la 
promoción de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevención y control de alteraciones de la salud. 

Según lo contemplado en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009,la resolución 839 del 23 de marzo del 2017 y Decreto 

1072/2015 - Artículo 2.2.4.6.13 numerales 1 y 2 del ministerio de trabajo y salud y protección social, y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o 

deroguen, las evaluaciones médicas ocupacionales tiene como objeto monitorear la exposición a factores de riesgo ocupacional e identificar las posibles 

alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias a la labor o por el medio ambiente de trabajo al cual está expuesto el trabajador, y para 

detectar precozmente enfermedades de origen común agravadas por la exposición a los mismos. Fortaleciendo los sistemas de prevención y promoción de 

la salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clínica ocupacional, la reserva profesional de la misma; 

y el hecho de que dicha información queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendrá dicha información bajo los requerimientos legales 
establecidos por la ley o cuando el trabajador lo demande, solo los certificados médicos serán conocidos por la empresa. 

 
 
 
 
 
 

 
 

  

SALAZAR SOTO PAOLA ANDREA 

29675669 

RM: 763102 L.S.O. 763102 

Firma y sello del médico evaluador 

ANDRES ALEXANDER BARRERA B 

Documento:80792298 

Firma del trabajador 

 
La informacion incluída en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional. 



Bogotá, Diciembre 7 de 2023

Señor:
BARRERA BUITRAGO ANDRES ALEXANDER
CC. 80792298
CL 151F 133 08. - 0
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACIÓN - AFILIACIÓN SALUD TOTAL EPS S.A.

En relación con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedición de la
presente comunicación consta en nuestra base de datos que su afiliación al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizó a partir de Julio 13 de 2021. Los usuarios inscritos en su afiliación son:

Nombre Documento Tipo Afiliacion Sem cot Sem Ant Parentesco Estado
Afiliacion

Fecha de
desafiliacion EPS

Estado
Actual

Discapacidad

HERNANDEZ MARTINEZ PAULA ANDREA 1233888650 C Oct-31-2022 21 26 COMPAÑERO(A) VIGENTE Ninguna
BARRERA BUITRAGO ANDRES ALEXANDER 80792298 C Jul-13-2021 45 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relación laboral:

Razón social del aportante Usuario en
contrato

Tipo de contrato Estado de
contrato

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Contrato de
prestacion de

servicios Superior a
1 m

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Contrato de
prestacion de

servicios Superior a
1 m

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Contrato de
prestacion de

servicios Superior a
1 m

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Contrato de
prestacion de

servicios Superior a
1 m

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Contrato de
prestacion de

servicios Superior a
1 m

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Independiente
Voluntario al

Sistema de Riesgos
Lab

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Trabajador
Independiente

CERRADO

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO 80792298 Trabajador
Independiente

VIGENTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO



En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continúen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier información adicional, con gusto será atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra línea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.

Cordialmente,

CARLOS JAVIER CARREÑO SANCHEZ
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado o como población vinculada,
si el Estado Actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliación no efectiva, exclusión o anulación de la afiliación,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusión no haya reportado mora. Si es mora, o cancelación por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al día en los pagos



ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO, identificado(a) con cédula de ciudadanía 80.792.298, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 6 de Diciembre del 2023.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Medellín, 06 de December de 2023

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de INCORPORANDO
HUMANA S.A.S.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
cobertura

Fecha inicio
cobertura

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

5Centro de trabajo: 6.96 %Porcentaje Cotización:Clase:0000000005  RIESGO V

C80792298 BARRERA BUITRAGO  ANDRES
ALEXANDER

07/12/2023 16I125BS DEPENDIENTE POR INICIAR

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 06/12/2023 22:39:37 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 179.51.119.52, 192.230.104.9, 172.16.42.57

null
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https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Consulta-de-Antecedentes.aspx 1/1

Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el número de identificación de
la persona natural o jurídica.

Tipo de Identificación:

Cédula de ciudadanía

Número Identificación:

80792298

 

¿ Cuanto es 3 - 2 ? 

MEDELLIN

Consultar

Datos del ciudadano
Señor(a) ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO identificado(a) con Cédula de ciudadanía Número 80792298.

El ciudadano no presenta antecedentes

Señor(a) ciudadano(a): la expedición del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación es gratuita en todo el país.
Fecha de consulta: sábado, diciembre 09, 2023 - Hora de consulta: 13:04:18

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los últimos cinco (5) años, al cabo de los cuales, el sistema inactiv
automáticamente el registro salvo que la sanción supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejará hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya elección,
designación o nombramiento y posesión exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aquí para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduría General de la Nación / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

Por Robert Pineda, para CDI Software. 2013

Privacidad  - Términos

http://www.adobe.com/es/products/acrobat/readstep2.html
http://www.cdi.com.co/
http://www.robertpineda.com/
https://www.google.com/intl/es/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/es/policies/terms/


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 09 de

diciembre de 2023, a las 13:02:06, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 80792298
Código de Verificación 80792298231209130206

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:02:44 PM horas del 09/12/2023, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 80792298
Apellidos y Nombres: BARRERA BUITRAGO ANDRES ALEXANDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la
pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de
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 Ministerio de
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http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 116.000 116.000

Pensión 1 148.500 148.500

Riesgos Laborales 1 64.600 64.600

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 329.100 329.100

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 116.000 0 0 0 0 0 0 116.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 148.500 0 0 0 0 0 0 148.500 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 64.600 64.600 0 0 64.600 646 64.600 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80792298 ANDRES ALEXANDER BARRERA 
BUITRAGO 

CARRERA 13A NO. 37-
01 2883779 thedeenkingface@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-12 I 06/12/2023 73061745 $329.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80792298 BARRERA BUITRAGO ANDRES ALEXANDER 57 0 N X X 230301 928.000 148.500 0 0 0 0 EPS002 928.000 116.000 14-11 928.000 5 64.600 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80792298 ANDRES ALEXANDER BARRERA 
BUITRAGO 

CARRERA 13A NO. 37-
01 2883779 thedeenkingface@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-12 I 06/12/2023 73061745 $329.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL 

 
Dando cumplimiento a la Resolución 2346 del Ministerio de Protección Social, a la empresa solo se le enviará el informe con el concepto respectivo y el 

resultado de los exámenes generados en la consulta. 

 

Nombre de la Empresa Empresa en Misión  

R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.A  

NIT Dirección Empresa Teléfono Empresa Ciudad 

901309170-O CR 86 59 A 21 SUR 3 2 0 5 0 4 7 5 2 8 Bogota, D.C. 

INFORMACIÓN DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR 

Apellidos y Nombres Documento de identidad Edad Género 

ANDRY YULEIDY ROLDAN CUBILLOS CC 1057016293 Años 31 F 

Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil 

BUENAVISTA (BOYACA) BOGOTA. CASADO 

Teléfono Fijo Dirección Celular 

32034345672 CL 10 14 25 32034345672 

Correo Electrónico Grado de Escolaridad Hemoclasificación 

andyyur@gmail.com BACHILLERATO O + 

IMC Hijos EPS 

18.5 2 SALUD TOTAL 

VACUNACIO 
N COVID-19 

COVID-19 DOSIS VACUNA VACUNA REFUERZO 

SI ESQUEMA COMPLETO CON 
REFUERZO 

1° MODERNA 
2° MODERNA 

FPIZER 

INFORMACIÓN DEL EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL 

Cargo Fecha Hora Ingreso Hora Inicio Atencion Hora Salida Atencion 

SERVICIOS VARIOS 2023-08-26 09:22:17 09:50:36 04:52:03 

Lugar de realización 
examen 

PALMIRA 

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL 

Tipo de examen realizado 

PREINGRESO 

CONCEPTO  

CON RECOMENDACIONES PARA EL CARGO 

TIPO DE RESTRICCIONES  

TEMPORAL 

MOTIVO  
 

NO APLICA 

CERTIFICADOS ADICIONALES 
 

NINGUNO 

AREA DE LAS RESTRICCIONES INGRESO AL PROGRAMA PREVENTIVO 
 

CARDIOVASCULAR 

APTITUD DE TAREAS  

EXÁMENES COMPLEMENTARIOS 

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO: SE REALIZA 

ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA 

mailto:andyyur@gmail.com
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ANEXOS EXÁMENES COMPLEMENTARIOS 

MEDICAS PERSONALES 

Se informa asistir o continuar en controles preventivos por el medico Líder de su EPS de promoción y prevención de la salud y seguir indicaciones, 

Se indica hábitos saludables de vida, realizar actividades deportivas y recreativas, se fomenta hábitos saludables de trabajo. Alimentación 
balanceada. 

CONDUCTAS - (CONDUCTAS RESTRICTIVAS) 

Ninguna 

CONDUCTAS - (CONDUCTAS PREVENTIVAS) 

Capacitar en la prevención de los riesgos propios del oficio a realizar 

Se le informa y se le recomienda cumplir con todas las medidas de prevención contra contagio de Covid-19, según directriz de Minsalud como: 

distanciamiento social, lavado frecuente de manos, uso de tapabocas, evitar asistir a sitios concurridos y cuando este laborando seguir las indicaciones 

entregadas por el área de seguridad y salud en el trabajo, utilizar los EPP indicados y lo cuidados pertinentes en el área de trabajo. También se entregan 

signos de alarma, en caso de tener exposición o presentar síntomas relacionados con Covid-19, comunicarse o consultar a su EPS / secretaria seccional 
de salud, en las líneas habilitadas y entregadas por el Gobierno Nacional. 

Se indica hábitos saludables de vida (dieta baja en sal y, azúcar) realizar actividades deportivas y controles preventivos con su médico. 

OBSERVACIONES GENERALES (ENFASIS OSTEOMUSCULAR) 

Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros Identificados En El Trabajo. Participar 

En Las Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestión Y Seguridad Y Salud En El Trabajo. Desplácese En Forma Segura , si va manejar 

cargas cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulación De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postural, Ubicando Adecuadamente La Pantalla De 

Su Monitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Protección Respiratoria Y Auditiva, Utilizar La Dotación Y Los Elementos De Protección Personal Suministrados 

por El Empleador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y Presenta Alguna Limitación O Restricción Para 
Realizar La Labor. 

OTRAS OBSERVACIONES 

se remite a valoracion medica por parte de la eps (tension arterial) 

OBSERVACION Y CONCLUSION FINAL (ENFASIS OSTEOMUSCULAR) 

ENFASIS DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR Y COLUMNA: Este examen Médico ocupacional se realiza en condiciones de reposo y está enfocado en 

una revisión, buscando patologías activas o secuelas osteomusculares extremidades y columna, durante su evaluación no se evidenció patología o 
sintomatología de origen osteomuscular que pudieran genera limitaciones o riesgo para desempeñar sus funciones laborales 

OBSERVACIÓN AREA DE VACUNACION 

Durante su evaluación médica ocupacional se realizó revisión de los antecedentes de vacunación, en el momento cuenta con esquema de vacunación 

completo para prevención de infección por sars cov-2; debe seguir tomando las medidas preventivas; cumpliendo con las medidas generales de 
bioseguridad. 
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CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR: SI TIPO: 1 GRUPO: D, E 

EXAMEN MÉDICO CON ÉNFASIS ENFASIS OSTEOMUSCULAR, 

INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO CARDIOVASCULAR 

REMISION Y CONTROLES POR SU EPS MEDICINA GENERAL 
NUTRICIONISTA 

ESTÁ EN CONTROLES CON LA ARL NO 

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXÁMENES 

Las respuestas dadas por mi en este(os) exámenes(es) están completas y son verificadas autorizo a la IPS para que suministre las recomendaciones 

médicas ocupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o 

deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas de salud y se recomienda realizar exámenes 
ocupacionales anualmente acorde a la matriz de peligro y profesiograma. 

Se entrega al trabajador la información de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periódico y/o retiro), dando 

cumpliendo con la (Resolución 2346 del 2007 Art 10), y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o deroguen, con la única finalidad en la 
promoción de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevención y control de alteraciones de la salud. 

Según lo contemplado en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009,la resolución 839 del 23 de marzo del 2017 y Decreto 

1072/2015 - Artículo 2.2.4.6.13 numerales 1 y 2 del ministerio de trabajo y salud y protección social, y las normas que la modifiquen, adiciones, sustituyan o 

deroguen, las evaluaciones médicas ocupacionales tiene como objeto monitorear la exposición a factores de riesgo ocupacional e identificar las posibles 

alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias a la labor o por el medio ambiente de trabajo al cual está expuesto el trabajador, y para 

detectar precozmente enfermedades de origen común agravadas por la exposición a los mismos. Fortaleciendo los sistemas de prevención y promoción de 

la salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clínica ocupacional, la reserva profesional de la misma; 

y el hecho de que dicha información queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendrá dicha información bajo los requerimientos legales 
establecidos por la ley o cuando el trabajador lo demande, solo los certificados médicos serán conocidos por la empresa. 

 
 
 
 

 
9 

 

 
  

SALAZAR SOTO PAOLA ANDREA 

29675669 

RM: 763102 L.S.O. 763102 

Firma y sello del médico evaluador 

ROLDAN CUBILLOS ANDRY Y 

Documento: 1057016293 

Firma del trabajador 

 
La informacion incluída en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional. 



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliación en el Ramo de Riesgos Laborales se evidenció que, ROLDAN
CUBILLOS ANDRY YULEIDY identificado con CC No. 1057016293, registra la siguiente información.

Datos del Empleador Datos de la Relación Laboral

R&A INGENIERIA Y DISEÑOS S.A.S - N. 901309170

Fecha de afiliación: 10/12/2023
Fecha de inicio de cobertura : 10/12/2023
Estado Afiliación: ACTIVO
Tipo Vinculación: TRABAJADOR DEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 5
Cargo : OBRERO

Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web y seleccione la opción
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código (válido por un mes): 202301022250425.

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 14 días del mes de diciembre de 2023.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

 

 
 
 



Bogotá, Diciembre 26 de 2023

Señora:
ROLDAN CUBILLOS ANDRY YULEIDY
CC. 1057016293
CR 100 40 51. - 0
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACIÓN - AFILIACIÓN SALUD TOTAL EPS S.A.

En relación con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedición de la
presente comunicación consta en nuestra base de datos que su afiliación al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizó a partir de Noviembre 21 de 2022. Los usuarios inscritos en su afiliación son:

Nombre Documento Tipo Afiliacion Sem cot Sem Ant Parentesco Estado
Afiliacion

Fecha de
desafiliacion EPS

Estado
Actual

Discapacidad

ARANGO BERMUDEZ WAYNE ALFONSO 1010210337 C Nov-21-2022 50 26 COTIZANTE VIGENTE Ninguna
RAMOS CUBILLOS LAURA DANIELA 1011322730 T Sep-6-2023 16 26 HIJO MENOR DE 18

AÑOS
VIGENTE Ninguna

ROLDAN CUBILLOS ANDRY YULEIDY 1057016293 C Nov-21-2022 50 26 SEGUNDO
COTIZANTE

VIGENTE Ninguna

CUBILLOS CRISTANCHO ANDRY YULEIDY 92092279237 T Ene-12-2006 4 0 HIJO MENOR DE 18
AÑOS

NO
VIGENTE

Sep-10-2008 Exclusión o
anulación

de la
afiliación

Ninguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relación laboral:

Razón social del aportante Usuario en
contrato

Tipo de contrato Estado de
contrato

RA INGENIERIA Y DISEÑOS S.A.S 1057016293 Dependiente VIGENTE

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continúen
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier información adicional, con gusto será atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra línea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogotá al teléfono 4854555.

Cordialmente,

CARLOS JAVIER CARREÑO SANCHEZ
GERENTE DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A.

NOTA: En caso requerido, este certificado es válido para la atención a través del Régimen Subsidiado o como población vinculada,
si el Estado Actual es afiliación cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliación no efectiva, exclusión o anulación de la afiliación,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusión no haya reportado mora. Si es mora, o cancelación por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al día en los pagos



ANDRY YULEIDY ROLDAN CUBILLOS, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.057.016.293, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 9 de Diciembre del 2023.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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Consulta de antecedentes

Permite consultar los antecedentes disciplinarios, penales, contractuales, fiscales y de pérdida de investidura con solo digitar el número de identificación de
la persona natural o jurídica.

Tipo de Identificación:

Cédula de ciudadanía

Número Identificación:

1057016293

 

¿ Cual es la Capital de Colombia (sin tilde)? 

BOGOTA

Consultar

Datos del ciudadano
Señor(a) ANDRY YULEIDY CUBILLOS CRISTANCHO identificado(a) con Cédula de ciudadanía Número 1057016293.

El ciudadano no presenta antecedentes

Señor(a) ciudadano(a): la expedición del certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduría General de la Nación es gratuita en todo el país.
Fecha de consulta: jueves, diciembre 14, 2023 - Hora de consulta: 08:35:28

El certificado de antecedentes ordinario, refleja las anotaciones de las sanciones impuestas en los últimos cinco (5) años, al cabo de los cuales, el sistema inactiv
automáticamente el registro salvo que la sanción supere dicho término, caso en el cual el antecedente se reflejará hasta que dicho término expire.

El certificado de antecedente especial, refleja todas las anotaciones que figuren en la base de datos, y se expide para acreditar requisitos de cuya elección,
designación o nombramiento y posesión exige ausencia total o parcial de antecedentes.

Para ver este documento necesita Acrobat Reader. Si no lo tiene, haga clic aquí para descargarlo gratis.

Copyright © 2013. Procuraduría General de la Nación / Todos los derechos reservados
Desarrollado por: CDI Software Colombia
V.1.0.1

Por Robert Pineda, para CDI Software. 2013

Privacidad  - Términos

http://www.adobe.com/es/products/acrobat/readstep2.html
http://www.cdi.com.co/
http://www.robertpineda.com/
https://www.google.com/intl/es/policies/privacy/
https://www.google.com/intl/es/policies/terms/


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 14 de

diciembre de 2023, a las 08:34:40, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1057016293
Código de Verificación 1057016293231214083440

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:39:04 horas del 14/12/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1057016293,

Apellidos y Nombres ROLDAN CUBILLOS ANDRY YULEIDY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.A.S., con NIT

901309170-0 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL E INTERPOL

© 2023

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia

https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia


14/12/23, 8:33 Policía Nacional de Colombia
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

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:33:23 AM horas del 14/12/2023, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1057016293
Apellidos y Nombres: ROLDAN CUBILLOS ANDRY YULEIDY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la
pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único de

Contratación

 GOV.CO



http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


P A G A D O

376033690

2024/01/03 376033690

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 4 140.800 143.000

Pensión 3 563.000 571.200

Riesgos Laborales 1 245.100 248.700

CCF 1 140.800 142.900

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 9 1.089.700 1.105.800

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 46.400 0 0 0 15 700 0 47.100 1

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 46.400 0 0 0 15 700 0 47.100 1

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 1.600 0 0 0 15 100 0 1.700 1

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 46.400 0 0 0 15 700 0 47.100 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 6.200 0 0 0 0 15 100 0 6.300 1

231001 Colfondos 800227940-6 185.600 0 0 0 0 15 2.700 0 188.300 1

25-14 Colpensiones 900336004-7 371.200 0 0 0 0 15 5.400 0 376.600 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 245.100 245.100 15 3.600 248.700 2.451 248.700 4

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 140.800 15 2.100 142.900 4

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901309170-0 RYA INGENIERIA Y DISEÑO SAS CR 86 59 A 21 SUR 3205047528 ryaingenieriasas@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C – MIPYME BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-11 E 03/01/2024 73691200 $1.105.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

4

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 79804533 RODRIGUEZ AREVALO CESAR AUGUSTO 1 0 S 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS005 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

2 CC 80252763 GRANADOS VELANDIA FREDY JOVAN 1 0 S X 230301 38.667 6.200 0 0 0 0 EPS008 38.667 1.600 14-23 38.667 5 2.700 CCF24 38.667 1.600 0 0 0 0 0

3 CC 80254511 SAAVEDRA CONTRERAS JONY SMITH 1 0 S 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS017 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

4 CC 80254599 SAAVEDRA CONTRERAS OMAR JAIR 1 0 S 231001 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS002 1.160.000 46.400 14-23 1.160.000 5 80.800 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901309170-0 RYA INGENIERIA Y DISEÑO SAS CR 86 59 A 21 SUR 3205047528 ryaingenieriasas@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C – MIPYME BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-11 E 03/01/2024 73691200 $1.105.800

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

4

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

NI901209853

PAGADO 13/12/2023

Fecha creación reporte: 2023-12-13, 03:41:07 PM Numéro Planilla:

noviembre de 2023 diciembre de 2023

1059099143

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

CONSTRUCTORES JEP SAS

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 7 #90 - 64   IN 1 AP 101

CC 79040929

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

PINZON ROMERO JESUS EVELIO

EMPLEADOR 6941725

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

13

JURÍDICA

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

POSITIVA DE SEGUROS ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
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s 
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C
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T
A

P

T
D

P
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s 
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P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 5.400 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 77.334 $ 3.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1001667559 00 (230301) PORVENIR $ 77.334 $ 12.400 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 77.334 $ 3.100 $ 77.334DEIMER YESID MOSQUERA
CASTRO 22X 2201 0 $ 24.000

6,960 $ 24.300 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 348.000 $ 14.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1004503740 00 (230301) PORVENIR $ 348.000 $ 55.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 348.000 $ 14.000 $ 348.000LUIS ANGEL PALMERA
CABALLERO 99X 9901 0 $ 108.000

6,960 $ 24.300 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 348.000 $ 14.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1006777854 00 (230301) PORVENIR $ 348.000 $ 55.700 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 348.000 $ 14.000 $ 348.000PAULA LIZETH CALDERON
GOMEZ 99X 9901 0 $ 108.000

0,522 $ 7.900 (CCF21) CAFAM $ 1.500.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1019148496 00 (230301) PORVENIR $ 1.500.000 $ 240.000 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.500.000 $ 60.000 $ 1.500.000MARIA PAULA GUIO LEIVA 3030 303001 0 $ 367.900

6,960 $ 139.200 (CCF21) CAFAM $ 2.000.000 $ 80.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1020785249 00 (230201) PROTECCION $ 2.000.000 $ 320.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.000.000 $ 80.000 $ 2.000.000CRISTIAN DAVID OCHOA
PERDOMO 3030 303001 0 $ 619.200

6,960 $ 5.400 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 77.334 $ 3.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1045326092 00 (230301) PORVENIR $ 77.334 $ 12.400 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 77.334 $ 3.100 $ 77.334CRISTIAN ALEXANDER GOMEZ
LONDOÑO 22XX 2201 0 $ 24.000

6,960 $ 5.400 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 77.334 $ 3.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1045327246 00 (230301) PORVENIR $ 77.334 $ 12.400 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 77.334 $ 3.100 $ 77.334MATEO RESTREPO
MARULANDA 22XX 2201 0 $ 24.000

6,960 $ 10.800 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 154.667 $ 6.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1192745927 00 (230301) PORVENIR $ 154.667 $ 24.800 (ESSC24) EPS-S COOSALUD $ 154.667 $ 6.200 $ 154.667BREYMER VANEGAS
QUINTERO 44X 4401 0 $ 48.000

6,960 $ 24.300 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 348.000 $ 14.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 15539853 00 (230201) PROTECCION $ 348.000 $ 55.700 (EPS040) ALIANZA MEDELLIN
ANTIOQUIA EPS SAS

$ 348.000 $ 14.000 $ 348.000RAMIRO EDUARDO ESTRADA
GOMEZ 99X 9901 0 $ 108.000

6,960 $ 24.300 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 348.000 $ 14.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 3555929 03 (NIN-AF) NINGUNA AFP $ 0 $ 0 (EPS040) ALIANZA MEDELLIN
ANTIOQUIA EPS SAS

$ 348.000 $ 14.000 $ 348.000DARIO DE JESUS JIMENEZ 90X 9901 0 $ 52.300

6,960 $ 139.200 (CCF56) COMFENALCO VALLE $ 2.000.000 $ 80.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 6391021 00 (230201) PROTECCION $ 2.000.000 $ 320.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 2.000.000 $ 80.000 $ 2.000.000VICTOR HUGO RUIZ CUERVO 3030 303001 0 $ 619.200

6,960 $ 125.300 (CCF21) CAFAM $ 1.800.000 $ 72.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79040929 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.800.000 $ 288.000 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.800.000 $ 72.000 $ 1.800.000JESUS EVELIO PINZON
ROMERO 3030 303001 0 $ 557.300

6,960 $ 24.300 (CCF03) COMFENALCO
ANTIOQUIA

$ 348.000 $ 14.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 91476147 00 (230301) PORVENIR $ 348.000 $ 55.700 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 348.000 $ 14.000 $ 348.000YAIR TOVAR REY 99X 9901 0 $ 108.000

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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$ 2.767.900

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 2.767.900

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 9.078.669 $ 9.426.669 $ 9.426.669 $ 9.426.669 $ 1.452.800 $ 377.500 $ 560.100 $ 377.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $2,000,000 $240,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,000,000 $320,000 $240,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $320,000 $240,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

1 CC 1018451468 DIAZ JOAN 230301 $2,000,000 $320,000 EPS010 30 $2,000,000 $240,000 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $320,000 $240,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1018451468 DIAZ GONZALEZ JOAN SEBASTIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 43 A SUR 72 G75 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4636381 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-12 2023-12 03844667 9455899340 I 2023/12/02 2023/12/14 BANCO DE OCCIDENTE 0 $560,000

Página 1 de 2   

Resumen General de Pago
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1018451468 DIAZ GONZALEZ JOAN SEBASTIAN INDEPENDIENTE PRINCIPAL CLL 43 A SUR 72 G75 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4636381 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-12 2023-12 I 2023/12/02 2023/12/14 BANCO DE OCCIDENTE 0

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $0 $0 $320,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $320,000 $0 $0 $320,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $240,000 $0 $0 $240,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $240,000 $0 $0 $240,000

TOTAL 1 $560,000 $0 $0 $560,000
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 116.000 116.000

Pensión 1 148.500 148.500

Riesgos Laborales 1 64.600 64.600

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 329.100 329.100

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 116.000 0 0 0 0 0 0 116.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 148.500 0 0 0 0 0 0 148.500 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-11 ARL SURA 890903790-5 64.600 64.600 0 0 64.600 646 64.600 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80792298 ANDRES ALEXANDER BARRERA 
BUITRAGO 

CARRERA 13A NO. 37-
01 2883779 thedeenkingface@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-12 I 06/12/2023 73061745 $329.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 80792298 BARRERA BUITRAGO ANDRES ALEXANDER 57 0 N X X 230301 928.000 148.500 0 0 0 0 EPS002 928.000 116.000 14-11 928.000 5 64.600 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 80792298 ANDRES ALEXANDER BARRERA 
BUITRAGO 

CARRERA 13A NO. 37-
01 2883779 thedeenkingface@hotmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-12 I 06/12/2023 73061745 $329.100

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

1 CC 1023861208 GONZALEZ GINNA 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $145,000 0 $0 $0 14-23 30 $1,160,000 $28,300 0 $0 $0

Total         Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $28,300 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1023861208 GONZALEZ FONSECA GINNA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL kr 47 b sur n 24 25 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3015815 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-12 2023-12 318231512 9459149792 I 2024/01/04 2023/12/05 BANCO DE BOGOTA 0 $358,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1023861208 GONZALEZ FONSECA GINNA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL kr 47 b sur n 24 25 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3015815 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-12 2023-12 318231512 9459149792 I 2024/01/04 2023/12/05 BANCO DE BOGOTA 0 $358,900

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 $0 $0 $185,600

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $185,600 $0 $0 $185,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $28,300 $0 $0 $28,300

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $28,300 $0 $0 $28,300

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 $0 $0 $145,000

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $145,000 $0 $0 $145,000

TOTAL 1 $358,900 $0 $0 $358,900
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TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 144.000 0 0 0 0 0 0 144.000 2

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 65.400 0 0 0 0 0 0 65.400 1

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 72.000 0 0 0 0 0 0 72.000 1

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 150.200 0 0 0 0 0 0 150.200 3

EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 84.000 0 0 0 0 0 0 84.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 549.500 0 0 0 0 0 0 549.500 2

230301 Porvenir 800224808-8 1.039.700 0 0 0 0 0 0 1.039.700 4

25-14 Colpensiones 900336004-7 472.800 0 0 0 0 0 0 472.800 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 820.000 820.000 0 0 820.000 8.200 820.000 8

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF03 Comfenalco Antioquia 890900842-6 84.000 0 0 84.000 1

CCF22 Colsubsidio 860007336-1 431.600 0 0 431.600 7

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 3

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901263698-7 GM INGENIERIA Y CONCRETO 
SAS 

CARRERA 77BIS N 64I 
87 6015649942 administracion@gmycon.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C – MIPYME BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-11 E 13/12/2023 72883421 $3.913.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

8

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 515.600 515.600

Pensión 3 2.062.000 2.062.000

Riesgos Laborales 1 820.000 820.000

CCF 2 515.600 515.600

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 11 3.913.200 3.913.200

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901263698-7 GM INGENIERIA Y CONCRETO 
SAS 

CARRERA 77BIS N 64I 
87 6015649942 administracion@gmycon.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C – MIPYME BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-11 E 13/12/2023 72883421 $3.913.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

8

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1015392343 GOYENECHE MONTOYA WILMAR ANDRES 1 0 S 230301 2.400.000 384.000 0 0 0 0 EPS005 2.400.000 96.000 14-4 2.400.000 5 167.100 CCF22 2.400.000 96.000 0 0 0 0 0

2 CC 1070917473 CUENCA RODRIGUEZ JUAN DOMINGO 1 0 S X X 25-14 604.690 96.800 0 0 0 0 EPS037 604.690 24.200 14-4 604.690 5 42.100 CCF22 604.690 24.200 0 0 0 0 0

3 CC 1053334397 SALINAS RUGE SANDRA MILENA 1 0 S 230301 1.200.000 192.000 0 0 0 0 EPS005 1.200.000 48.000 14-4 1.200.000 1 6.300 CCF22 1.200.000 48.000 0 0 0 0 0

4 CC 79666349 MORENO GARCIA JUAN FRANCISCO 1 0 S X 230201 1.634.057 261.500 0 0 0 0 EPS008 1.634.057 65.400 14-4 1.634.057 5 113.800 CCF22 1.634.057 65.400 0 0 0 0 0

5 PT 6825653 INFANTE COLINA JOSE DEL CARMEN 1 0 S X X 230301 798.024 127.700 0 0 0 0 EPS037 798.024 32.000 14-4 798.024 5 55.600 CCF22 798.024 32.000 0 0 0 0 0

6 CC 1019131054 MURCIA CONTRERAS CRISTIAN ANDRES 1 0 S 230201 1.800.000 288.000 0 0 0 0 EPS017 1.800.000 72.000 14-4 1.800.000 5 125.300 CCF22 1.800.000 72.000 0 0 0 0 0

7 CC 1121855296 HERNANDEZ FLOREZ ERIK LEANDRO 1 0 S 230301 2.100.000 336.000 0 0 0 0 EPSC34 2.100.000 84.000 14-4 2.100.000 5 146.200 CCF03 2.100.000 84.000 0 0 0 0 0

8 CC 1014240634 SANCHEZ RUIZ DAVID RICARDO 1 0 S 25-14 2.350.000 376.000 0 0 0 0 EPS037 2.350.000 94.000 14-4 2.350.000 5 163.600 CCF22 2.350.000 94.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 901263698-7 GM INGENIERIA Y CONCRETO 
SAS 

CARRERA 77BIS N 64I 
87 6015649942 administracion@gmycon.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA C – MIPYME BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-12 2023-11 E 13/12/2023 72883421 $3.913.200

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

8

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



BOGOTA D.C.

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

NI901309170

PAGADO 05/01/2024

Fecha creación reporte: 2024-01-05, 03:59:08 PM Numéro Planilla:

noviembre de 2023 diciembre de 2023

1060286986

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

RYA INGENIERIA Y DISEÑO SAS

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 86 #59 A - 21 SUR

CC 79804533

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

RODRIGUEZ AREVALO CESAR AUGUSTO

EMPLEADOR 7503085

 Dirección

BOGOTA D.C.

 Identificación

 Tipo Persona

24

JURÍDICA

 Representante Legal
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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Datos del Afiliado
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Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

POSITIVA DE SEGUROS ARP
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L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 13.500 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 193.334 $ 7.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1000148194 00 (230301) PORVENIR $ 193.334 $ 31.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 193.334 $ 7.800 $ 193.334EDGAR ANDREY VARGAS
MONTAÑEZ 55X 5501 0 $ 60.100

6,960 $ 2.700 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 38.667 $ 1.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1012452999 00 (230301) PORVENIR $ 38.667 $ 6.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 38.667 $ 1.600 $ 38.667DAIRO ALONSO FUENTES
PARRA 11X 1101 0 $ 12.100

6,960 $ 80.800 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1019027401 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ALINZO CANTILLO RANGEL 3030X 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 16.200 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 232.000 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1022389007 00 (25-14) COLPENSIONES $ 232.000 $ 37.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 232.000 $ 9.300 $ 232.000JAVIER ALEJANDRO ROJAS
GOMEZ 66X 6601 0 $ 72.000

6,960 $ 16.200 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 232.000 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1023941850 00 (230201) PROTECCION $ 232.000 $ 37.200 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 232.000 $ 9.300 $ 232.000JONATHAN MAURICIO
PANTOJA NUÑEZ 66XX 6601 0 $ 72.000

6,960 $ 2.700 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 38.667 $ 1.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1024557377 00 (230301) PORVENIR $ 38.667 $ 6.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 38.667 $ 1.600 $ 38.667WILMER ANTONIO ALVAREZ
GARZON 11X 1101 0 $ 12.100

6,960 $ 80.800 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1026562644 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000JOHN JAIRO LUCERO RINCON 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 16.200 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 232.000 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1026564653 00 (230301) PORVENIR $ 232.000 $ 37.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 232.000 $ 9.300 $ 232.000ALVARO ANDRES CASTRO
PEÑARANDA 66XX 6601 0 $ 72.000

6,960 $ 16.200 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 232.000 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1032402957 00 (230201) PROTECCION $ 232.000 $ 37.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 232.000 $ 9.300 $ 232.000JOHNNY ANDRES ROJAS
GOMEZ 66X 6601 0 $ 72.000

6,960 $ 16.200 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 232.000 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1032443052 00 (230301) PORVENIR $ 232.000 $ 37.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 232.000 $ 9.300 $ 232.000VIDAL ALFONSO QUETE AVILA 66X 6601 0 $ 72.000

6,960 $ 8.100 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 116.000 $ 4.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1049924383 00 (230201) PROTECCION $ 116.000 $ 18.600 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 116.000 $ 4.700 $ 116.000LUIS EDUARDO JARABA
TORRES 33X 3301 0 $ 36.100

6,960 $ 80.800 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1065621720 00 (230201) PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000CESAR ENRIQUE SABOGAL
VARGAS 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 10.800 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 154.667 $ 6.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1068347370 00 (230301) PORVENIR $ 154.667 $ 24.800 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 154.667 $ 6.200 $ 154.667AZARIAS PALMERA
SEPULVEDA 44XX 4401 0 $ 48.000

6,960 $ 2.700 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 38.667 $ 1.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 4150103 00 (25-14) COLPENSIONES $ 38.667 $ 6.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 38.667 $ 1.600 $ 38.667RAFAEL ANTONIO DAZA
BARAHONA 11X 1101 0 $ 12.100

6,960 $ 13.500 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 193.334 $ 7.800 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79713512 00 (231001) COLFONDOS $ 193.334 $ 31.000 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 193.334 $ 7.800 $ 193.334MARCO AURELIO RUIZ
SOTELO 55X 5501 0 $ 60.100

6,960 $ 24.300 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 348.000 $ 14.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79766621 00 (230301) PORVENIR $ 348.000 $ 55.700 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 348.000 $ 14.000 $ 348.000JUAN CARLOS ORDOÑEZ
HERNANDEZ 99X 9901 0 $ 108.000

6,960 $ 24.300 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 348.000 $ 14.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79767276 00 (230301) PORVENIR $ 348.000 $ 55.700 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 348.000 $ 14.000 $ 348.000JORGE ELIECER ORDOÑEZ
HERNANDEZ 99X 9901 0 $ 108.000

6,960 $ 2.700 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 38.667 $ 1.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79818528 00 (230301) PORVENIR $ 38.667 $ 6.200 (EPS005) EPS SANITAS $ 38.667 $ 1.600 $ 38.667CESAR EDISON QUINTERO
RODRIGUEZ 11X 1101 0 $ 12.100

6,960 $ 2.700 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 38.667 $ 1.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 79892016 00 (230301) PORVENIR $ 38.667 $ 6.200 (EPS008) COMPENSAR EPS $ 38.667 $ 1.600 $ 38.667OSCAR ROLANDO SALGADO
MARTINEZ 11X 1101 0 $ 12.100

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante

Pagado: 05/01/2024
Empresa NI901309170 RYA
INGENIERIA Y DISEÑO SAS Planilla Nro: 1060286986 Periodo Servicio: diciembre de 2023Periodo Cotización: noviembre de 2023

Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 8.100 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 116.000 $ 4.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 80147076 00 (230301) PORVENIR $ 116.000 $ 18.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 116.000 $ 4.700 $ 116.000FREDDY ALEXANDER
GONZALEZ VELASQUEZ 33XX 3301 0 $ 36.100

6,960 $ 24.300 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 348.000 $ 14.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 80206366 00 (230201) PROTECCION $ 348.000 $ 55.700 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 348.000 $ 14.000 $ 348.000JUAN DE DIOS ORDOÑEZ
HERNANDEZ 99X 9901 0 $ 108.000

6,960 $ 80.800 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 9022838 00 (230201) PROTECCION $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000BENITO GARCIA ALEMAN 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 16.200 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 232.000 $ 9.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 9157261 00 (25-14) COLPENSIONES $ 232.000 $ 37.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 232.000 $ 9.300 $ 232.000GILBERTO PATERNINA
ESCOBAR 66XX 6601 0 $ 72.000

6,960 $ 8.100 (CCF24) COMPENSAR CCF $ 116.000 $ 4.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 9496909 04 (NIN-AF) NINGUNA AFP $ 0 $ 0 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 116.000 $ 4.700 $ 116.000GABRIEL VANEGAS ANZOLA 30X 3301 0 $ 17.500

$ 2.511.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 41.300 $ 2.552.500

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 8.042.670 $ 8.158.670 $ 8.158.670 $ 8.158.670 $ 1.287.700 $ 327.300 $ 568.900 $ 327.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 2Página 2 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



ANEXO 2: OFICIOS 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

Barranquilla, 04 de diciembre del 2023     

JETING-USA-.52.12.2023 
 

Consorcio Grupo Constructor 

Atn. Wilmar Andrés Goyeneche Montoya 

Representante Legal. 

 

REF: Contrato de interventoría cuyo objeto es: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR 

EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTENI-MIENTO Y/O 

ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ 

UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7- 

 

ASUNTO: Observaciones  del componente Ambiental  

Cordial Saludo, 

 
De acuerdo con el cumplimiento de nuestras obligaciones como interventoría, del proyecto 

que tiene como objeto “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, 

AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN 

PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A 

MONTO AGOTABLE EL MANTENI- MIENTO Y/O ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO 

CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52”.  En referencia con el 

recorrido de obra realizado el 01-11 2012 se realiza las siguientes observaciones  del 

componente SST-A 
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Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

COMPONENTE AMBIENTAL  

 

 

 

 

 

 

En cumplimieno con el PIPMA presentado y 
normatividad legal vigente se solicita realizar la 
disosición de los RCD  en un tiempo no mayor a tres 
dias  

En cumplimieno con el PIPMA presentado y 
normatividad legal vigente se solicita realizar la 
Jornadas de orden y aseo y colocar los residuos en 
sus respectivos   sitios de acopio  

 

 

 

 

 

 

En cumplimieno con el PIPMA y a la normatividad 
vigente se solicita que se realice jornada de orden y 
aseo  y disposición de residuoa   

Se solicita  la señalización de los RCD  en 
cumplimiento  con lo estipulado en el PIPMA se solicita 
la  disposición de estoa residuos en los puntos de 
acopios  
 

 

 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

     

 

 
 

 

 
 

 De acuerdo con la normatividad legal vigente y PIPMA 
presentado se solicita un jordana de orden y aseo  y acopiar 
en los acipios temporales los residuosgenerados   

En cumplimieno con el PIPMA presentado y normatividad 
legal vigente se solicita realizar la Jornadas de orden y aseo 
y colocar los residuos en sus respectivos   sitios de acopio  

    

 

 
 

 

 

  En cumplimieno con el PIPMA presentado y normatividad 
legal vigente se solicita realizar la Jornadas de orden y aseo 
y colocar los residuos en sus respectivos   sitios de acopio 

En cumplimieno con el PIPMA presentado y normatividad 
legal vigente se solicita realizar la Jornadas de orden y aseo 
y colocar los residuos en sus respectivos   sitios de acopio 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

 
 
 
 
 
Agradecemos su atención y su disposición 

. 

 

Atentamente, 
 

 

 

 

 
 

Rafaela Paola Passo de la hoz  

Director de interventoría 

JET INGENIERIA S.A.S 
 

 
 

    

 
 

 

 

  En cumplimieno con el PIPMA presentado y normatividad 
legal vigente se solicita  se solicita la señalización y 
demarcación de los acopios  de material 

En cumplimieno con el PIPMA presentado y normatividad 
legal vigente se solicita realizar la Jornadas de orden y aseo 
y la protección de las jardineras y especies arboreas  



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

Barranquilla, 11 de diciembre  del 2023     

JETING-USA-54-12-2023 
 

Consorcio Grupo Constructor 

Atn. Wilmar Andrés Goyeneche Montoya 

Representante Legal. 

 

REF: Contrato de interventoría cuyo objeto es: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR 

EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTENI-MIENTO Y/O 

ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ 

UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7- 

 

ASUNTO: Aprobación del  artista para realizar el mural  

 

Cordial Saludo, 

 
De acuerdo con el cumplimiento de nuestras obligaciones como interventoría, del proyecto 

que tiene como objeto “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, 

AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN 

PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A 

MONTO AGOTABLE EL MANTENI- MIENTO Y/O ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO 

CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52” . Después de realizar una 

revisión y verificación de la documentación remitida del artista  para realizar el mural  se da 

aprobación al siguiente personal  

 
Nombre y Apellido Cedula de Ciudadanía EPS ARL Fondo de Pensión 

Andrés Alexander 

Barrera Buitrago  

80.792.298 Salud total   Sura  Porvenir 

 

        

Atentamente, 

 

 

 
 

Rafaela Paola Passo de la hoz  

Director de interventoría 

JET INGENIERIA S.A.S 
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                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

Barranquilla, 13 de Diciembre   del 2023     

JETING-USA-55 12.2023 
 

Consorcio Grupo Constructor 

Atn. Wilmar Andrés Goyeneche Montoya 

Representante Legal. 

 

REF: Contrato de interventoría cuyo objeto es: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR 

EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTENI-MIENTO Y/O 

ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ 

UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7- 

 

ASUNTO: Observaciones del Informe No.3 correspondiente al mes de noviembre  

 

Cordial Saludo, 

 
De acuerdo con el cumplimiento de nuestras obligaciones como interventoría, del proyecto 

que tiene como objeto “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, 

AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN 

PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A 

MONTO AGOTABLE EL MANTENI- MIENTO Y/O ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO 

CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52” se remiten las 

observaciones del  informes mensuales SSTMA No.3  correspondiente al mes de Noviembre 

de los componentes SSTMA 

 

Informe de Noviembre  

 

SST 

1. Actualizar la tabla de contenidos  ya que después del ítem 6 se presenta ¡ERROR! Marcador No 

Definido  como se evidencia en la siguiente imagen  
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CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 
 

 

2. Faltan las planillas correspondientes al mes de diciembre  

3. El tabla 5 solo dejar el personal antiguo activo  y los retirado dejarlo  en el ítem 5.2.3  

4. En el anexo 1 en la carpeta  contratos  en las carpetas de GM Ingeniería y R&A Ingeniería y 

diseños   organizar por carpetas el contrato y el comprobante de pago del personal  o dejar el 

contrato y el pago de nómina en un solo PDF marcado con el nombre del trabajador  

5. En el anexo 2 cambiar el nombre  por planillas de seguridad  social  

6. En el anexo 3 COPASST se debe realizar el cierre de la reunión  

7. Ajustar el personal antiguo ya que realizando la verificación son 8 operativos y si se incluye el 

personal  mínimo del  contratista  serian 11 

8.  Se encuentran repetido el anexo 4, 11  eliminar uno  

9. Lista de chequeo para inspecciones locativas la fecha es de octubre se debe actualizar  

10. En el anexo de inspecciones dejar solo inspecciones  eliminar los permisos de trabajo 

 

 

Ambiental  

1. Los materiales  relacionados en el informe corresponden al mes de octubre y la sumatoria esta  

mal  

2. No está el registro de la capacitación de Medida de control para el manejó del aire 

3.  No se relacionó en el informe la capacitación de manejo y disposición de residuos   

4. No se evidencia la capacitación del PIPMA al personal nuevo  

5. En la tabla 26 no se entiende la  información que se relacionan  

6. En la tabla 28 se deben relacionar las cantidades  en m3 y toneladas  que son las unidades que 
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se van a reportar en el anexo V 

7. No se relaciona acta de conformación y menos las reuniones del comité socioambiental  

8. En los indicadores en el dos  en el de taller de inducciones se relaciona 5 personas nuevas y para 

este  periodo evaluado solo ingresaron dos y no se tiene el registro de la inducciones a este 

personal  

9.  En el indicador 4 se pide la cantidad de residuos  reciclados  entregados  a un sitio autorizado 

sobre la cantidad de residuos generados  

10. En el programa 3 en el indicador 2 de residuos líquidos  no se  están entregando residuos de 

alcantarillado  

11. En anexo 22 se debe dividir  en el anexo de documentos de vehículos y licencias ambientales  

12. No se anexan los vales de disposición  

13. Se debe dejar un anexo aparte con los documentos para el cargue a la SDA  

14. En Anexo V no está  diligenciado para el mes de noviembre  

15. No se evidencia el CVC  

 

 

 

Atentamente, 
 

 

 

 

 
 

Rafaela Paola Passo de la hoz  

Director de interventoría 

JET INGENIERIA S.A.S 
 

 
 



 

 
DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 

CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA 

 
 
 

Barranquilla, 11 de diciembre  del 2023                                                      JETING-USA-53.12 .2023 
 

Señores 

Alcaldía Municipal de Usaquén 

Jaime Andrés Vargas Vives 

Alcalde Municipal 

Fdlusa. Mónica Maldonado Rojas - Chrystel Bravo Segura 
 

 
REF: Contrato de interventoría cuyo objeto es: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, 

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE 

OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA CUYO OBJETO 

ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO 

AGOTABLE EL MANTENI-MIENTO Y/O ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL 

EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52” 

 
ASUNTO: Anexos  correspondientes al mes de septiembre  y octubre del 2023 para cargar al 

aplicativo de la SDA 

 

Cordial Saludo, 

Conforme al cumplimiento de nuestras obligaciones del contrato de la referencia, esta 
interventoría se permite  remitir los anexos  aprobados correspondientes al mes de septiembre  y 
octubre del 2023 para cargar al aplicativo de la SDA .  

A continuación se relacionan los  anexos  remitidos  

1. Anexo I PG-RCD  

 

 

 

 

 

 



 

 

2. Carpeta de septiembre 

• ANEXO V  

• Aprovechamiento de RCD  

• Disposición de RCD  

3. Carpeta de octubre 

•             ANEXO V  

• Aprovechamiento de RCD  

• Disposición de RCD  

 

 
 
 

 

Agradecemos su atención, 

 

 
 
 

JORGE ELIECER TRUJILLO OROZCO 
Representante Legal 
JET INGENIERIA S.A.S 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Calle 76 No. 65-35 La concepción 

Teléfono: 3312891 

Barranquilla, Atlántico 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

Barranquilla, 15 de Diciembre   del 2023     

JETING-USA-56.12..2023 
 

Consorcio Grupo Constructor 

Atn. Wilmar Andrés Goyeneche Montoya 

Representante Legal. 

 

REF: Contrato de interventoría cuyo objeto es: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR 

EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTENI-MIENTO Y/O 

ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ 

UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7- 

 

ASUNTO: Aprobación del  Informe mensual SSTMA No.3 V2 correspondiente al mes de noviembre     

 

Cordial Saludo, 

 
De acuerdo con el cumplimiento de nuestras obligaciones como interventoría, del proyecto que 
tiene como objeto “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL 

Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA 
CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO 
AGOTABLE EL MANTENI- MIENTO Y/O ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL 

CDC TEATRO SERVITÁ UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52”. se da aprobación del informes 
mensuales SSTMA No.3 v2 correspondiente al mes de Noviembre  
        

Atentamente, 

 

 

 
 

Rafaela Paola Passo de la hoz  

Director de interventoría 

JET INGENIERIA S.A.S 
 

 
 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

Barranquilla, 16 de diciembre  del 2023     

JETING-USA-57-12-2023 
 

Consorcio Grupo Constructor 

Atn. Wilmar Andrés Goyeneche Montoya 

Representante Legal. 

 

REF: Contrato de interventoría cuyo objeto es: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR 

EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTENI-MIENTO Y/O 

ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ 

UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7- 

 

ASUNTO: Aprobación del Personal para realizar aseo   

 

Cordial Saludo, 

 
De acuerdo con el cumplimiento de nuestras obligaciones como interventoría, del proyecto 

que tiene como objeto “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, 

AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN 

PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A 

MONTO AGOTABLE EL MANTENI- MIENTO Y/O ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO 

CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52” . Después de realizar una 

revisión y verificación de la documentación remitida del personal para realizar aseo  

 
Nombre y Apellido Cedula de Ciudadanía EPS ARL Fondo de Pensión 

Andry Yusleidy Roldan 

Cubillos   

1.057.016.293 Salud total   Positiva  Porvenir 

 

        

Atentamente, 

 

 

 
 

Rafaela Paola Passo de la hoz  

Director de interventoría 

JET INGENIERIA S.A.S 
 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

Barranquilla, 19 de diciembre del 2023     

JETING-USA-.62.12.2023 
 

Consorcio Grupo Constructor 

Atn. Wilmar Andrés Goyeneche Montoya 

Representante Legal. 

 

REF: Contrato de interventoría cuyo objeto es: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, 

FINANCIERA, JURÍDICA, AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA 

RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR 

EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTENI-MIENTO Y/O 

ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ 

UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7- 

 

ASUNTO: Observaciones  del componente Ambiental y SST 

 

Cordial Saludo, 

 
De acuerdo con el cumplimiento de nuestras obligaciones como interventoría, del proyecto 

que tiene como objeto “INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURÍDICA, 

AMBIENTAL Y SOCIAL AL CONTRATO DE OBRA PÚBLICA RESULTANTE DEL PROCESO DE LICITACIÓN 

PÚBLICA CUYO OBJETO ES: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS Y A 

MONTO AGOTABLE EL MANTENI- MIENTO Y/O ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO 

CULTURAL CDC TEATRO SERVITÁ UBICADO EN LA CALLE 165 No. 7-52”.  En referencia con el 

recorrido de obra realizado el 18-122023 se realiza las siguientes observaciones  del 

componente Ambiental y SST 

 

1.  En cumplimieno con la termininación del contrato de obra en referencia se le 

recomienda al contratistan seguir con las jornadas de orden y aseo para dejar en las 

mismas encontradas los espacios intervenidos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

 

COMPONENTE AMBIENTAL  

 

De acuerdo con las obligaciones contractuales del contrato en referencia  y la culminación 

de  la ejecución de contrato se realiza las siguientes observaciones  

 

 

 

                             
 

 
En cumplimieno con la termininación de la obra se solicita  quitar la protección del sumidero y carcamos   para 
dejar el sitio de intervención en el mismo estado que se encontro  

 

 

 

 

 

 

En cumplimieno con la termininación de la obra se 
solicita   que el contratista continue con las jornadas 
de orden y aseo. Adicionalmente  se solicita  dejar en 
las mismas condiciones encontradas del sitio donde se 
colocaron los sitios de disposición de residuos   

En cumplimieno con la termininación de la obra se 
solicita   que el contratista continue con las jornadas 
de orden y aseo. Adicionalmente  se solicita  dejar en 
las mismas encontradas los espacios intervenidos  

 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 

 

 
Componente SST 
 

 
 
 
 
 
 
 

     

            
 

  En cumplimieno con la termininación de la obra se solicita   que el contratista continue con las jornadas de orden y aseo y 
ademas de quitarle ña protección a las especies arborar y jardines ya que se deben  dejar en las mismas encontradas los 
espacios intervenidos 

    

 

 

 
 

 

 

En cumplimieno con la termininación de la obra se solicita   al 
contratista continue con las jornadas de orden y aseo y 
comenzar  a  dejar los espacios limpios y sin equipos para 
realizar las entrega de los espacios intervenidos  

n cumplimieno con la termininación de la obra se solicita   al 
contratista continue con las jornadas de orden y aseo y 
comenzar  a  dejar los espacios limpios y sin equipos para 
realizar las entrega de los espacios intervenidos 



                 DISEÑO Y CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, ALQUILER DE MAQUINARIA Y EQUIPOS DE 
CONSTRUCCIÓN, ESTRUCTURACIÓN DE PROYECTOS DE INGENIERÍA   

 
 

Cra. 35 No. 71-138 Olaya 
Teléfono: 3117029 

Barranquilla, Atlántico 

 
 
 
 
 
Agradecemos su atención y su disposición 

. 

 

Atentamente, 
 

 

 

 

 
 

Rafaela Paola Passo de la hoz  

Director de interventoría 

JET INGENIERIA S.A.S 
 

 
 

    

 

 

 

 

 En cumplimieno con la termininación de la obra se solicita   al 
contratista continue con las jornadas de orden y aseo y 
comenzar  a  dejar los espacios limpios, sin equipos y 
señalización intalada por el contratista  para realizar las 
entrega de los espacios intervenidos 

En cumplimieno con la termininación de la obra se solicita   
al contratista continue con las jornadas de orden y aseo y 
comenzar  a  dejar los espacios limpios para realizar las 
entrega de los espacios intervenidos 



ANEXO 3: PAZ Y 
SALVO  



  
FORMATO CONTINUIDAD DEL 

CONTRATO 
 

Versión 1 
CODIGO FT-JEP-070 
FECHA 19/12/2023 

 
 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

CONSTRUPTORES JEP. NIT 901.209.853-0 Da a conocer que la trabajadora MARIA PAULA 
GUIO LEYVA  identificado con cc No 1.019.148.496 sigue vinculado a la empresa como 
auxiliar administrativa por contrato a obra labor, una vez terminada su labor en el proyecto del 
teatro Servitá, será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado en la ciudad de Bogotá 
por este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno para liquidar  al 
colaborador 
 

Se firma ,a los 22 días del mes de diciembre del año 2023, en Bogotá 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________  _______________________ 
JESUS EVELIO PINZÓN    CRISTIAN DAVID OCHOA PERDOMO 
 Cc 79. 040.929         C.c. 1.019.148.496 
Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



  
PAZ Y SALVO 

 

Código:GH-DOC-05  
Fecha: 20/12/2023 
Versión: 01 

 
 
 

Bogotá D.C. 21 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo MARIA PAULA GUIO LEYVA identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
1.019.148.496 de Bogotá y que desempeñaba el cargo  AUXILIAR ADMINISTRATIVA EN 
EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, certifico que 
CONSTRUPTORES JEP. NIT 901.209.853-0 Y CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 
2023-4., NIT 901.745.472-9. A la fecha 21/12/2023 se encuentran PAZ Y SALVO 
conmigo, por todo concepto laboral, que las empresas cumplieron todas las obligaciones 
legales que por Ley y acuerdo privados se establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo conmigo por 
todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, bonificaciones y demás 
derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier responsabilidad por perjuicios 
directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante derivada del desarrollo del contrato. Así 
mismo certifico que he recibido la liquidación dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y 
conformidad; declarando a paz y salvo a las Empresas por todo concepto derivado de la 
ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la gravedad de 
juramento: 

 
 
 
 

  

____________________    ___________________________ 
MARIA PAULA GUIO LEYVA   JESUS EVELIO PINZÓN  
CC. 1.019.148.496    C.C. 1.015.392.343 
Empleado     Representante Legal 



  
FORMATO CONTINUIDAD DEL 

CONTRATO 
 

Versión 1 
CODIGO GM-SST-FT-075 
FECHA 21/12/2023 

 
 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

GM INGENIERIA Y CONCRETO Nit 901.263.698-7 Da a conocer que la trabajadora DAVID 
RICARDO SANCHEZ RUIZ identificado con cc No. 1.014.240.634 sigue vinculado a la 
empresa como Ingeniero residente por contrato por obra o labor, una vez terminada su labor 
en el proyecto del teatro Servitá, será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado en la 
ciudad de Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno 
para liquidar  al colaborador 
 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en Bogotá 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________   _______________________ 
ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE   DAVID RICARDO SANCHEZ RUIZ 

Cc 1.015.392.343         C.c. 1.014.240.634 

Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



 

GM-GH-FOT-18 VERSIÓN 1 
PAZ Y SALVO 

 
FECHA 19/12/2023 

 
 

Bogotá D.C. 21 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo DAVID RICARDO SANCHEZ RUIZ identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
1.014.240.634 de Bogotá y que desempeñaba el cargo INGENIERO RESIDENTE EN 
EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, certifico que GM INGENIERIA 
Y CONCRETOS S.A.S. NIT 901.263.698-7 Y CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-
4., NIT 901.745.472-9. A la fecha 21/12/2023 se encuentran PAZ Y SALVO 
conmigo, por todo concepto laboral, que las empresas cumplieron todas las 
obligaciones legales que por Ley y acuerdo privados se establecieron durante el 
desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la 
liquidación dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; 
declarando a paz y salvo a las Empresas por todo concepto derivado de la 
ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

_____________________    ___________________________ 
DAVID RICARDO SANCHEZ RUIZ  ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE 
CC. 1.014.240.634     C.C. 1.015.392.343 
Empleado     Representante Legal 



 

GM-GH-FOT-18 VERSIÓN 1 
PAZ Y SALVO 

 
FECHA 19/12/2023 

 
 

Bogotá D.C. 11 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo CRISTIAN ANDRES MURCIA CONTRERAS identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.0109.131.054 de Bogotá y que desempeñaba el cargo INSPECTOR 
SST EN OBRA EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, certifico 
que GM INGENIERIA Y CONCRETOS S.A.S. NIT 901.263.698-7 Y CONSORCIO GRUPO 
CONSTRUCTOR 2023-4., NIT 901.745.472-9. A la fecha 11/12/2023 se encuentran 
PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que las empresas cumplieron 
todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo privados se establecieron 
durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la 
liquidación dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; 
declarando a paz y salvo a las Empresas por todo concepto derivado de la 
ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

_____________________    ___________________________ 
CRISTIAN ANDRES MURCIA CONTRERAS ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE 
CC. 1.0109.131.054    C.C. 1.015.392.343 
Empleado     Representante Legal 



--

NOlillRE: 
e.e.: 
CARCO: 

G lV'.[ 

LUGAR DE TRABAJo: 
CAUSA DE LA LIQUIOACION: 

FECHA TERMINACIÓN DE CONTRATO 
FECHA DE INICIO CONTRATO 
TIEMPO TOTAL LABORADO 
VALOR HORAS EXTRAS PENDIENTE DE 
PAGO 
DIAS SAi.ARiO PENDIENTES POR CANCELAR 

FECHA DE LIOUIDACION PRIMA 
FECHA DE CORTE PRIMA 
DIAa P'ltllM 

FECHA DE LIQUIDACIÓN VACACIONES 
FECHA DE CORTE VACACIONES 
TOTAL OIAS DE VACACIONES 
DlAs TOMADOS DE VACACIONES 
DfAS PENDIENTES 

CONC~TO 
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 
CESANTIAS: 
INTERESES DE CESANTlAS 
PRIMA SERVICIOS 
SUELDO PENDIENTE POR CANCELAR: 

Gestión RR.HH 

FOAM4TO LIQUIDACIÓN L.A8MAL 

{,j,1'11 .. '" Y~-,,v,,..;1uS.A.S, 
NIT: 901.263.IN-7 

CRISTIAN ANDRES MURCIA CONTRERAS 
1,019,131,054 
INSPeCTOR SISO DB OtlRA 
CALU flS No. 7-52 T!AntO S!IMTA-ac)QOTÁ 
T ermlnaclón Contrato obra o labor 

06-12-2023 SUELDO BAslCO: 
29-09-2023 AUXILIO Of TRAN8POATE: 

S8 PROMEDIO SALARIO VARIABLE 

$ TOTAL 8A1E D& LIQUIDACIÓN: 

7 SANCIONES EN DIAS 

06-12,2023 FECHA DE LIQUIDACIÓN CESANTIAS 
29-09-2023 FECHA DE CORTE CESANTIAS 

M.00 olM Cl!SAHTIA8 

06-12-2023 FECHA DE LIQUIDACIÓN INTERESES 
29-09-2023 FECHA DE CORTE INTERESES 

2.79 ofAa INTERESES 

2.711 

RESUMEN LIQUIOACION PAGOS 
CAL.CULO 

$ 1,600,000 I 30 X 
$ 1,940,606 I 360 X 

s 366,559 I 360 X 
s 1,940.606 I 360 X 
$ 1,800,000 I 30 X 

Cód""': GM-LI0-04 
Versión: 1 

Fecha: 3/10/2023 
~,na: 1 de 1 

$ 1,800.000 
s 1.w.eoe 
$ 

s 1,MO,IOII 

0.00 

06-12-2023 
29-09-2023 

ee.oo 

06-12-2023 
29-09-2023 

18.00 

TOTAL 
2.79167 s 167,500 

68 $ JeS,559 
68 X 0.12 s 8.309 
68 $ 366,559 
6 s 360.000 

HORAS EXTRAS PENDIENTE POR CANCELAR $ 
$ 

BONIFICACIONES (NO CONSTITVYEN SALAR!• $ 30 X o $ 

AUX. TRANSP. PENDIENTE POR CANCELAR $ 140,606 30 X 8 $ 28.121 

TOTAL OEYEHooa 

CONCEP'TO 
SAi.UD: 
PENSION: 
PRESTAMOS Y/O ANTICIPOS: 
TOTAL DEDUCCIONES 

VALOR UQUJDACION 

LASUMAOE; 

SE HACE CONSTAR: 

PORCENTAJE 
4% 
4% 

s 
$ 
$ 

BASE 
360,000 
360,000 

Un mi/Ion dosolenlOI MHnle )' ocho mil dosck¡n101 coarenta )' ooho J)ff-OQ M-CTE 

s 1,211,,D&B 

TOTAL 
s -14,400 
s -14,400 
$ 
s -28.ll[J(I 

$ 1,261,241 

1. Que el patrono ha Incorporado en la presente IIQIJldación los Importes correspondientes a salar106, horas extras, de8C81\sos compensatorios, cesantlas, vacaciones. prtma 

de servk:ios, lll.OIÍIIO de lf 
2. Ove con el pago 
anterior. 
CONCR 

. todo concepto relacionado con i;alar1os, prestaciones o Indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo. 

l.i presente llquldacfón, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de trabajo extinguido, o a cualquier diferencia 

ne como efecto la lem,lnaclón de las obligaciones provenientes de la relación laboral que existió entre INJt=NtERIA y 

declaran estar a paz y salvo por todo concepto. 1 
V l Nil. 901.263.698-7 

~----,a ... -::..........iw-,-7;~ 
T !ns<ll1•nl •. 

-:-:-:::----:--:---c=----:....:l .... .-:1~=-'~·•~o 5,;.·",;,:;·'.:,.· -~proyectos 
Wllmar Andres Goyenectiea//dad y Cump m 
ReprNentant. Legel 
e.e.: 1015392343 



Carta terminación de contrato Laboral 

Bogotá, 06 de diciembre de 2023 

Señor. 
Crlstlan Andrés Murcia Contreras. 

Referencia: Terminación de contrato de trabajo de obra o labor contratada. 

Cordial saludo. 

Por medio de la presente le informamos que su contrato individual de trabajo por obra 
o labor contratada terminara el día 07 de diciembre de 2023, toda vez que las labores 
para las cuales fue contratado con el cargo de Inspector SISO de obra ha culminado. 

El pago de liquidación laboral se realizará a la cuenta bancaria reportada al inicio de la 
contratación. Con el presente documento le estamos certificando paz y salvo sobre 
aportes a la seguridad social integral con base a su salario en cumplimiento de los 
descrito en la Ley 789 de 2002 y Ley 1150 de 2007. 

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa, 
por lo que nos vemos en la obligación de resaltar su buen desempeño. 

Wtlmar A Goyeneche M. 
Representante Legal 

C ,an Andrés Murcia Contreras. 
C.C 1.019.131.054 de Bogotá. 

GM INGENIERIA Y CONCRETO SAS 

ijo-lcc~ 1\o~olor ett-"kq~ 60 ·pue11n e-l o='I { oic (1023 -
btv,~ 6oVt~le..t fbn-4~ -'~~ ton~L 

Offclna principal: carrera 7781S I 641-87, Barrio VIiia Luz. 
PBX: { 601 J 5649942. 

DEPARTAMENTO COMERCIAL 
E-mail: admlnlstratlvo@gmlngenlerlayconcreto.com 

Bogotá,D.C 

' ' 



Empresa: G.M INGENIERIA Y CON Nombre del pago: LIQUIDACIONLABGC2023 Fecha: 28-12-2023 Hora: 10:50:31 Fecha de envío del pago: 26-12-2023
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FORMATO CONTINUIDAD DEL 

CONTRATO 
 

Versión 1 
CODIGO FT-JEP-070 
FECHA 19/12/2023 

 
 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

CONSTRUPTORES JEP. NIT 901.209.853-0 Da a conocer que la trabajadora CRISTIAN 
DAVID OCHOA PERDOMO identificado con cc No 1.020.785.249 sigue vinculado a la 
empresa como Ingeniero director de obra por contrato a obra labor, una vez terminada su 
labor en el proyecto del teatro Servitá, será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado 
en la ciudad de Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno 
para liquidar  al colaborador 
 

Se firma ,a los 22 días del mes de diciembre del año 2023, en Bogotá 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________  _______________________ 
JESUS EVELIO PINZÓN    CRISTIAN DAVID OCHOA PERDOMO 
 Cc 79. 040.929         C.c. 1.020.785.249 
Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



   

PAZ Y SALVO 
Código:GH-DOC-05 
Fecha: 20/12/2023 
Versión: 01 

 
 

Bogotá D.C. 22 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo, CRISTIAN DAVID OCHOA PERDOMO identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.020.785.249 de Bogotá y que desempeñaba el cargo DIRECTOR DE OBRA 
EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, certifico que 
CONSTRUCTORES JEP S.A.S. NIT 901.209.853-0 Y CONSORCIO GRUPO 
CONSTRUCTOR S.A.S., NIT 901.745.472-9. A la fecha 22/12/2023 se 
encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que las Empresas 
cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo privados se 
establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la liquidación 
dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; declarando a paz y salvo 
a las Empresas por todo concepto derivado de la ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

   

CRISTIAN DAVID OCHOA PERDOMO  JESUS EVELIO PINZÓN 

CC. 1.020.785.249     C.C. 79. 040.929  

Empleado     Representante Legal 



   

PAZ Y SALVO 

Código:GH-DOC-05 
Fecha: 20/12/2023 
Versión: 01 

 

 

Bogotá D.C. 20 de diciembre de 2023 
 

 
PAZ Y SALVO 

 
Yo, ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 80.792.298 de Bogotá y que desempeñaba el cargo ARTISTA EN 
EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, certifico que 
CONSTRUCTORES JEP S.A.S. NIT 901.209.853-0 Y CONSORCIO GRUPO 
CONSTRUCTOR S.A.S., NIT 901.745.472-9. A la fecha 20/12/2023 se 
encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que las Empresas 
cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo privados se 
establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la liquidación 
dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; declarando a paz y salvo 
a las Empresas por todo concepto derivado de la ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

   

ANDRES ALEXANDER BARRERA BUITRAGO JESUS EVELIO PINZÓN 

CC. 80.792.298     C.C. 79. 040.929  

Empleado     Representante Legal 

Mobile User



 

 
FORMATO CONTINUIDAD DEL CONTRATO 
 

Versión 0 
CODIGO R&A-FT-032 
FECHA 29/11/2023 

 
 

 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.AS., Nit 901.309.170-0. Da a conocer que el trabajador ANDRY 
YULEIDY ROLDAN CUBILLOS identificado con cc No. 1.057.016.293 sigue vinculado a la 
empresa, una vez terminada su labor en el proyecto del teatro Servitá ,será asignado a otro 
proyecto de le empresa ubicado en la ciudad de Bogotá por este motivo no se adjunta 
liquidación ya que no hay motivo alguno para liquidar  al colaborador 
 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en BOGOTA 

 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________   __  _____________ 
Cesar Augusto Rodríguez    ANDRY YULEIDY ROLDAN CUBILLOS 
Cc 79.804.533      C.c 1.057.016.293 

Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



   

PAZ Y SALVO 
Código:GH-DOC-04 
Fecha: 20/12/2023 
Versión: 01 

 
 

Bogotá D.C. 21 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo, ANDRY YULEIDY ROLDAN CUBILLOS identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.057.016.293 de Bogotá y que desempeñaba el cargo SERVICIOS 
GENERAL EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, 
certifico que R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.A.S. NIT 901.309.170-0  Y 
CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S., NIT 901.745.472-9 A la fecha 
21/12/2023 se encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que 
las Empresas cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo 
privados se establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la liquidación 
dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; declarando a paz y salvo 
a las Empresas por todo concepto derivado de la ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

 

        _____________________   _________________________  

ANDRY YULEIDY ROLDAN C.   CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ A 

CC. 1.057.016.293    C.C. 79. 804.533  

Empleado     Representante Legal 



 

 
FORMATO CONTINUIDAD DEL CONTRATO 
 

Versión 0 
CODIGO R&A-FT-032 
FECHA 29/11/2023 

 
 

 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.AS., Nit 901.309.170-0. Da a conocer que el 
trabajador BENITO GARCIA ALEMAN identificado con cc No. 9.022.838 sigue 
vinculado a la empresa, una vez terminada su labor en el proyecto del teatro Servitá 
,será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado en la ciudad de Bogotá por 
este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno para liquidar  al 
colaborador 

 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en BOGOTA 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

________________________________  _______________________ 
Cesar Augusto Rodríguez    BENITO GARCIA ALEMAN 

Cc 79.804.533     C.c 9.002.838 

Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



   

PAZ Y SALVO 
Código:GH-DOC-04 
Fecha: 20/12/2023 
Versión: 01 

 
 

Bogotá D.C. 1 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo, BENITO GARCIA ALEMAN identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
9.022.838 Bogotá y que desempeñaba el cargo OFICIAL DE OBRA EN EL 
PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, certifico que R&A 
INGENIERIA Y DISEÑO S.A.S. NIT 901.309.170-0  Y CONSORCIO GRUPO 
CONSTRUCTOR S.A.S., NIT 901.745.472-9 A la fecha 1/12/2023 se 
encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que las Empresas 
cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo privados se 
establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la liquidación 
dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; declarando a paz y salvo 
a las Empresas por todo concepto derivado de la ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

 

        _____________________   _________________________  

BENITO GARCIA ALEMAN  CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ A 

CC. 9.022.838     C.C. 79. 804.533  

Empleado     Representante Legal 



 

 
FORMATO CONTINUIDAD DEL CONTRATO 
 

Versión 0 
CODIGO R&A-FT-032 
FECHA 29/11/2023 

 
 

 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.AS., Nit 901.309.170-0. Da a conocer que el 
trabajador FREDY JOVAN GRANADOS VELANDIA identificado con cc No. 80.252.763 
sigue vinculado a la empresa, una vez terminada su labor en el proyecto del teatro 
Servitá ,será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado en la ciudad de 
Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno para 
liquidar  al colaborador 

 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en BOGOTA 

 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________   _______________________ 
Cesar Augusto Rodríguez    FREDY JOVAN GRANADOS VELANDIA 
Cc 79.804.533      C.c 80.252.763 

Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



   

PAZ Y SALVO 
Código:GH-DOC-04 
Fecha: 20/12/2023 
Versión: 01 

 
 

Bogotá D.C. 1 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo, FREDY JOVAN GRANADOS VELANDIA identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 80.252.763 Bogotá y que desempeñaba el cargo OFICIAL DE 
OBRA EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, 
certifico que R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.A.S. NIT 901.309.170-0  Y 
CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S., NIT 901.745.472-9 A la fecha 
1/12/2023 se encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que 
las Empresas cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo 
privados se establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la liquidación 
dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; declarando a paz y salvo 
a las Empresas por todo concepto derivado de la ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

 

        _____________________   _________________________  

FREDY JOVAN GRANADOS VELANDIA  CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ A 

CC. 80.252.763     C.C. 79. 804.533  

Empleado     Representante Legal 



 

 
FORMATO CONTINUIDAD DEL CONTRATO 
 

Versión 0 
CODIGO R&A-FT-032 
FECHA 29/11/2023 

 
 

 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.AS., Nit 901.309.170-0. Da a conocer que el 
trabajador JONY SMITH SAAVEDRA CONTRERAS identificado con cc No. 80.254.511 
sigue vinculado a la empresa, una vez terminada su labor en el proyecto del teatro 
Servitá ,será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado en la ciudad de 
Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno para 
liquidar  al colaborador 

 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en BOGOTA 

 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________   _______________ 
Cesar Augusto Rodríguez    JONY SMITH SAAVEDRA CONTRERAS 
Cc 79.804.533      C.c 80.254.511 

Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



   

PAZ Y SALVO 
Código:GH-DOC-04 
Fecha: 20/12/2023 
Versión: 01 

 
 

Bogotá D.C. 21 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo, JONY SMITH SAAVEDRA CONTRERAS identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 80.254.511de Bogotá y que desempeñaba el cargo OFICIAL DE 
OBRA EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, 
certifico que R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.A.S. NIT 901.309.170-0  Y 
CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S., NIT 901.745.472-9 A la fecha 
21/12/2023 se encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que 
las Empresas cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo 
privados se establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la liquidación 
dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; declarando a paz y salvo 
a las Empresas por todo concepto derivado de la ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

 

        _____________________   _________________________  

JONY SMITH SAAVEDRA CONTRERAS.  CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ A 

CC. 80.254.511     C.C. 79. 804.533  

Empleado     Representante Legal 



 

 
FORMATO CONTINUIDAD DEL CONTRATO 
 

Versión 0 
CODIGO R&A-FT-032 
FECHA 29/11/2023 

 
 

 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.AS., Nit 901.309.170-0. Da a conocer que el 
trabajador OMAR JAIR SAAVEDRA CONTRERAS identificado con cc No. 80.254.599 
sigue vinculado a la empresa, una vez terminada su labor en el proyecto del teatro 
Servitá ,será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado en la ciudad de 
Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno para 
liquidar  al colaborador 

 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en BOGOTA 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

________________________________  _______________________ 
Cesar Augusto Rodríguez    OMAR JAIR SAAVEDRA CONTRERAS 

Cc 79804533      C.c 80.254.599 

Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



   

PAZ Y SALVO 
Código:GH-DOC-04 
Fecha: 20/12/2023 
Versión: 01 

 
 

Bogotá D.C. 21 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo, OMAR JAIR SAAVEDRA CONTRERAS identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 80.254.599 Bogotá y que desempeñaba el cargo OFICIAL DE 
OBRA EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, 
certifico que R&A INGENIERIA Y DISEÑO S.A.S. NIT 901.309.170-0  Y 
CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR S.A.S., NIT 901.745.472-9 A la fecha 
21/12/2023 se encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que 
las Empresas cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo 
privados se establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la liquidación 
dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; declarando a paz y salvo 
a las Empresas por todo concepto derivado de la ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

 

        _____  ________________   _________________________  

OMAR JAIR SAAVEDRA CONTRERAS.  CESAR AUGUSTO RODRIGUEZ A 

CC. 80.254.599     C.C. 79. 804.533  

Empleado     Representante Legal 



  
FORMATO CONTINUIDAD DEL 

CONTRATO 
 

Versión 1 
CODIGO GM-SST-FT-075 
FECHA 21/12/2023 

 
 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

GM INGENIERIA Y CONCRETO Nit 901.263.698-7 Da a conocer que la trabajadora GINNA 
MARCELA GONZÁLEZ FONSECA identificado con cc No. 1.023.861.208 sigue vinculado a la 
empresa como profesional externa SST por prestación de servicios, una vez terminada su labor 
en el proyecto del teatro Servitá, será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado en la 
ciudad de Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno 
para liquidar  al colaborador 
 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en Bogotá 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________   _______________________ 
ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE   GINNA MARCELA GONZÁLEZ FONSECA 

Cc 1.015.392.343         C.c1.023.861.208 

Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



 

GM-GH-FOT-18 VERSIÓN 1 
PAZ Y SALVO 

 
FECHA 19/12/2023 

 
 

Bogotá D.C. 22 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo GINNA MARCELA GONZÁLEZ FONSECA identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No. 1.023.861.208 de Bogotá y que desempeñaba el cargo 
PROFESIONAL SST EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, 
certifico que GM INGENIERIA Y CONCRETOS S.A.S. NIT 901.263.698-7 Y CONSORCIO 
GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4., NIT 901.745.472-9. A la fecha 22/12/2023 se 
encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que las empresas 
cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo privados se 
establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la 
liquidación dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; 
declarando a paz y salvo a las Empresas por todo concepto derivado de la 
ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

____________________________   ___________________________ 

GINNA MARCELA GONZÁLEZ FONSECA  ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE
  

CC. 1.023.681.208     C.C. 1.015.392.343 

Empleado      Representante Legal 



  
FORMATO CONTINUIDAD DEL 

CONTRATO 
 

Versión 1 
CODIGO GM-SST-FT-075 
FECHA 21/12/2023 

 
 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

GM INGENIERIA Y CONCRETO Nit 901.263.698-7 Da a conocer que la trabajadora JOAN 
SEBASTIAN DIAZ GONZALEZ identificado con cc No. 1.018.451.468 sigue vinculado a la 
empresa como Ingeniero ambiental y SST por contrato de prestación de servicios, una vez 
terminada su labor en el proyecto del teatro Servitá, será asignado a otro proyecto de le 
empresa ubicado en la ciudad de Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que 
no hay motivo alguno para liquidar  al colaborador 
 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en Bogotá 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________   _______________________ 
ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE   JOAN SEBASTIAN DIAZ GONZALEZ 
 Cc 1.015.392.343          C.c. 1.018.451.468 
Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



 

GM-GH-FOT-18 VERSIÓN 1 
PAZ Y SALVO 

 
FECHA 19/12/2023 

 
 

Bogotá D.C. 21 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo JOAN SEBASTIAN DIAZ GONZALEZ identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
1.018.451.468 de Bogotá y que desempeñaba el cargo INGENIERO AMBENTAL Y SST 
EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, certifico que GM 
INGENIERIA Y CONCRETOS S.A.S. NIT 901.263.698-7 Y CONSORCIO GRUPO 
CONSTRUCTOR 2023-4., NIT 901.745.472-9. A la fecha 21/12/2023 se encuentran 
PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que las empresas cumplieron 
todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo privados se establecieron 
durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la 
liquidación dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; 
declarando a paz y salvo a las Empresas por todo concepto derivado de la 
ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

_____________________    ___________________________ 
JOAN SEBASTIAN DIAZ GONZALEZ  ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE 
CC. 1.018.451.468    C.C. 1.015.392.343 
Empleado     Representante Legal 



  
FORMATO CONTINUIDAD DEL 

CONTRATO 
 

Versión 1 
CODIGO GM-SST-FT-075 
FECHA 21/12/2023 

 
 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

GM INGENIERIA Y CONCRETO Nit 901.263.698-7 Da a conocer que la trabajadora JUAN 
FRANCISCO MORENO GARCIA identificado con cc No. 79.666.349 sigue vinculado a la 
empresa como oficial por contrato a termino fijo, una vez terminada su labor en el proyecto 
del teatro Servitá, será asignado a otro proyecto de le empresa ubicado en la ciudad de 
Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que no hay motivo alguno para liquidar  
al colaborador 
 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en Bogotá 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________   _______________________ 
ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE   JUAN FRANCISCO MORENO GARCIA 

Cc 1.015.392.343         C.c. 79.666.349 

Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



 

GM-GH-FOT-18 VERSIÓN 1 
PAZ Y SALVO 

 
FECHA 19/12/2023 

 
 

Bogotá D.C. 22 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo JUAN FRANCISCO MORENO GARCIA identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 79.666.349 de Bogotá y que desempeñaba el cargo OFICIAL DE OBRA EN EL 
PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, certifico que GM INGENIERIA Y 
CONCRETOS S.A.S. NIT 901.263.698-7 Y CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4., 
NIT 901.745.472-9. A la fecha 22/12/2023 se encuentran PAZ Y SALVO conmigo, 
por todo concepto laboral, que las empresas cumplieron todas las obligaciones 
legales que por Ley y acuerdo privados se establecieron durante el desarrollo del 
contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la 
liquidación dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; 
declarando a paz y salvo a las Empresas por todo concepto derivado de la 
ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

____________________________   ___________________________ 
JUAN FRANCISCO MORENO GARCIA  ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE 
CC.79.666.349     C.C. 1.015.392.343 
Empleado     Representante Legal 



  
FORMATO CONTINUIDAD DEL 

CONTRATO 
 

Versión 1 
CODIGO GM-SST-FT-075 
FECHA 21/12/2023 

 
 

ACTA DE CONTINUIDAD LABORAL 

 

 

GM INGENIERIA Y CONCRETO Nit 901.263.698-7 Da a conocer que la trabajadora SANDRA 
MILENA SALINAS RUGE identificado con cc No 1.053.334.397 sigue vinculado a la 
empresa como coordinadora de Recursos Humanos por contrato a termino  indefinido, una 
vez terminada su labor en el proyecto del teatro Servitá, será asignado a otro proyecto de le 
empresa ubicado en la ciudad de Bogotá por este motivo no se adjunta liquidación ya que 
no hay motivo alguno para liquidar  al colaborador 
 

Se firma ,a los 21 días del mes de diciembre del año 2023, en Bogotá 

 

Cordialmente, 

 

 

  

 

________________________________   _______________________ 
ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE   SANDRA MILENA SALINAS RUGE 
 Cc 1.015.392.343          C.c. 1.053.334.397 
Representante Legal     Empleado 

 

 

 

 

 

 



 

GM-GH-FOT-18 VERSIÓN 1 
PAZ Y SALVO 

 
FECHA 19/12/2023 

 
 

Bogotá D.C. 21 de diciembre de 2023 
 
 

PAZ Y SALVO 
 

Yo SANDRA MILENA SALINAS RUGE identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
1.053.334.397 de Bogotá y que desempeñaba el cargo COORDINADORA DE 
RECURSOS HUMANOS EN EL PROYECTO MANTENIMIENTO DEL TEATRO SERVITÁ, 
certifico que GM INGENIERIA Y CONCRETOS S.A.S. NIT 901.263.698-7 Y CONSORCIO 
GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4., NIT 901.745.472-9. A la fecha 21/12/2023 se 
encuentran PAZ Y SALVO conmigo, por todo concepto laboral, que las empresas 
cumplieron todas las obligaciones legales que por Ley y acuerdo privados se 
establecieron durante el desarrollo del contrato. 

 
Certificando que las empresas arriba mencionadas se encuentran a paz y salvo 
conmigo por todo concepto de salarios, primas, indemnizaciones, dotaciones, 
bonificaciones y demás derechos y obligaciones legales, eximiéndolo de cualquier 
responsabilidad por perjuicios directos e indirectos, daño emergente, lucro cesante 
derivada del desarrollo del contrato. Así mismo certifico que he recibido la 
liquidación dentro del tiempo fijado a plena satisfacción y conformidad; 
declarando a paz y salvo a las Empresas por todo concepto derivado de la 
ejecución del contrato. 

 
 

En constancia de lo anterior firmo para todos los efectos legales bajo       la 
gravedad de juramento: 

 
 
 
 

  

_____________________    ___________________________ 
SANDRA MILENA SALINAS RUGE  ING. WILMAR ANDRES GOYENECHE 
CC. 1.053.334.397    C.C. 1.015.392.343 
Empleado     Representante Legal 



ANEXO 4: 
INDUCCIONES 











ANEXO 5: 
COPASST 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

   FORMATO No: 017 FT-CGC-017 

SG-SST  

FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

Fecha: Enero 2023 

Versión: 001 

Página 1 de 3 

 

ACTA DE REUNIÓN 

Comité o Grupo: COPASST Acta N°: 1  

Citada por: GINNA MARCELA GONZALEZ FONSECA Fecha: 11/12/2023 

Coordinador de SST: GINNA MARCELA GONZALEZ F. 
Hora Inicio:   10.30 am   Fin: 11:30 
am 

Secretario: Lugar: TEATRO SERVITÁ 

 

PARTICIPANTES  

N° Nombre y Apellidos Cargo Cedula Firma 

1 JHONNY SAAVEDRA Oficial 80.254.511  

2 DAVID SANCHEZ Residente 1.014.240.634  

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

 

PUNTOS DE DISCUSIÓN 

1 Investigación de accidentes 

2  

3  

4  

5  

 

 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

   FORMATO No: 017 FT-CGC-017 

SG-SST  

FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

Fecha: Enero 2023 

Versión: 001 

Página 2 de 3 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 10:30  am se reúnen en el teatro servitá  el señor Johnny Saavedra y David Sánchez 
para dar a conocer la importancia del comité en la investigación de accidentes. 
 

Comité Paritario debe investigar todos los accidentes del trabajo (que han dado lugar a 
una lesión) y enfermedades profesionales. Siendo el apoyo de  la persona encragad de l 
SG-SST. Los pasos a seguir son: 
 

1. Designar a una persona para que se encargue de la investigación.  

2. Definir el alcance de la investigación.  

3. Elaborar un informe preliminar. 

4. Visitar e inspeccionar el lugar del accidente.  

5. Entrevistar a las víctimas y a los testigos. 

Buscar circunstancias anormales 
Determinar la secuencia de los acontecimiento. 
Preparar un informe resumido 
Realizar una sesión informativa posterior a la investigación. 
 
Se cierra la  reunión a las 2.30 p.m. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBSERVACIONES 

 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

   FORMATO No: 017 FT-CGC-017 

SG-SST  

FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

Fecha: Enero 2023 

Versión: 001 

Página 3 de 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

CONCLUSIONES 

N° Tarea Responsable 
Periodo de 

cumplimiento 
Observaciones 

1 

Se realiza sensibilización conocer cómo 

realizar una investigación de accidentes 
laborales. 

Gina González Diciembre  

2 
Próxima reunión para conocer cómo 
realizar partricipar en la actualización de 
la matriz de peligro 

Gina González 
enero 
15/2024 

 

     

     

     

 

 



ANEXO 6: 
COCOLA 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

   FORMATO No: 017 FT-CGC-017 

SG-SST  

FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

Fecha: Enero 2023 

Versión: 001 

Página 1 de 3 

 

ACTA DE REUNIÓN 

Comité o Grupo: COPASST Acta N°: 1  

Citada por: GINNA MARCELA GONZALEZ FONSECA Fecha: 09/11/2023 

Coordinador de SST: GINNA MARCELA GONZALEZ F. Hora Inicio:   2.30 PM    Fin: 3:30 PM 

Secretario: Lugar: TEATRO SERVITÁ 

 

PARTICIPANTES  

N° Nombre y Apellidos Cargo Cedula Firma 

1 JUAN FRANCISCO MORENO Oficial 79.666.349  

2 
MARIA PAULA GUIO Auxiliar  1.019.148.496 

 

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

 

PUNTOS DE DISCUSIÓN 

1 Establecer el buzón de quejas, sugerencias y PQRS 

2 Importancia del cómite y explicación de la ley 1010 y res. 026 

3  

4  

5  

 

 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

   FORMATO No: 017 FT-CGC-017 

SG-SST  

FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

Fecha: Enero 2023 

Versión: 001 

Página 2 de 3 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 2:30  pm se reúnen en el teatro servitá  el señor juan francisco moreno y María paula 
guio en compañía de Marcela González para dar a conocer la importancia del comité de 
convivencia para toda la empresa y los aportes que pueden tener para la sana convivencia. 
Se establece el buzón y de señaliza para que el personal tenga conocimiento de él, con un 
registro fotográfico. 
Se explica la ley 1010 y como diferencial un acoso laboral a una exigencia normal de los deberes 
del trabajo, así como prevenir el caso y los sobrenombres al personal, también se habló de la 
inclusión de género , la reunión acaba a las 3.30 p.m. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBSERVACIONES 

 



 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

   FORMATO No: 017 FT-CGC-017 

SG-SST  

FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

Fecha: Enero 2023 

Versión: 001 

Página 3 de 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 

CONCLUSIONES 

N° Tarea Responsable 
Periodo de 

cumplimiento 
Observaciones 

1 Próxima reunión inclusión de géneros Gina González 09/ 02/2024  

2 
Revisión de casos reportados  en el 
périodo 

Gina González 09/ 02/2024  

     

     

     

 

 



ANEXO 7: 
ENTREGA DE EPP 



ITEM CANTIDAD FECHA
NOMBRE DEL 

TRABAJADOR
N° CEDULA  

1 1

09/12/2923

ANDRES 

BARRERA 

BUITRAGO 80792298

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

1023861208

Fecha: 29/05/2023

Código: FT-JEP-29

Versión: 1

El uso de los equipos y elementos de protección personal (incluyendo ropa de trabajo) está enmarcado en la siguiente normatividad:

                                                                                                                                                                                                                                                                                     LEY 9 DE 1979: Art. 122, sobre 

elementos de protección personal: “a- Los empleadores están obligados a proporcionar a cada trabajador, sin costo para este, elementos de protección personal”                                                                                                                                                                                                            

RESOLUCIÓN 2400 de 1979: Son obligaciones de los trabajadores: Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones de la empresa, los elementos de trabajo, los dispositivos para el control de riesgos y 

los equipos de protección personal que el patrono suministre, y conservar el orden y aseo en los lugares de trabajo.    

DECRETO 1443 de 2014(Reglamentado Decreto 1072 de 2015 Art. 2.2.4.6.12) :  Se debe registrar la entrega de Equipos y Elementos de protección personal.

El presente compromiso quedará archivado en el SG-SST para los fines pertinentes.

CARGO

COORDINADORA SST

FIRMA

COMPROMISO

Me comprometo a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de protección personal suministrados por la empresa con el fin de dar cumplimiento a las normas de Seguridad y Salud en

el Trabajo vigentes y aplicables para la entidad, las cuales contribuyen a mi bienestar mental, físico y social.

DATOS DEL RESPONSABLE DE LA ENTREGA DE LOS ELEMENTOS

NOMBRE

SG-SST

FORMATO PARA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL (EPP) 

GINNA ,MARCELA GONZÁLEZ FONSECA

CÉDULA No.

ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL (EPP)

DESCRIPCIÓN FIRMA RECIBIDO

casco, guantes, gafas, tapa bocas.



CODIGO: R&A-FT-009

Fecha: 29/08/2023

VERSION: 1

NOMBRE DEL 

EMPLEADO:

CÉDULA: 1.057.016.293 OBRA:

CARGO SERVICIOS GENERALES CONTRATISTA

FECHA DE 

ENTREGA DESCRIPCIÓN UNIDADES TALLA FIRMA ENTREGA FIRMA RECIBE

15/12/2023 GUANTES 1 M

15/12/2023 TAPABOCAS 1 M

15/12/2023 TAPAOIDOS 1 U

15/12/2023 GAFAS 1 U

Cedula:1.057.016.29

3

COMPROMISO

Me comprometo a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral los elementos de proteccion personal y la dotación recibidos y mantenerlos en buen estado, dando 

cumplimiento a las normas del SG-SST que contribuyen a mi bienestar fisico, psicológico y social. Declaro que he recibido información sobre el uso adecuado de los 

mismos.

Usando los equipos, dotación y elementos de protección personal estoy cumpliendo con mis deberes como trabajador.

Soy responsable del uso y cuidado de los EPP. El presente compromiso quedará archivado en carpeta como soporte de verificación y seguimiento del cumplimiento de mis 

deberes y derechos como empleado de R&A DISEÑO E INGENIERIA S.AS.

Firma de quien recibe los EPP y acepta el compromiso.

ENTREGA DE DOTACIÓN Y ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 

PERSONAL

ANDRY YULEIDI ROLDAN CUBILLOS

TEATRO SERVITA

CESAR RODRIGUZ

ENTREGA DOTACIÓN Y EPP



ANEXO 8: 
INSPECCIONES 
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PORTABLE
Introducir nombre
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ANEXO 9: 
PERMISOS Y ATS  
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Codigo: FT-CGC-041

Versión: 01

TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS ESPACIOS CONFINADOS

x TRABAJOS EN ALTURA EXCAVACIONES OTRO : CUAL?

Fecha: 17/01/2023DEPARTAMENTO SST 

Enfermedades 

pulmonares.

asma agravada.

función pulmonar 

reducida.

Quemaduras, Incendios o 

explosiones

Uso de los kit para la atencion de derrames segun procedimiento establecido para la atencion de estas emergencias, 

Deposite los residuos en las bolsas que se encuentran en el kit y trasladelos al sitio de almacenamiento temporal para su 

posterior disposcion certificada, genere el correspondinente reporte al area HSE, asegure las condiciones de 

descontaminacion de las areas.

Heridas, contusiones, 

rozaduras, torceduras, 

luxaciones, esguinces, 

fracturas

 Resequedad  piel, 

irritación, corrosión, 

cambios en la 

pigmentación, cloracné y 

cáncer de piel

Quemaduras, Caídas o 

golpes ,arco eléctrico. 

Incendios o explosiones , 

fibrilación ventricular y la 

muerte.

Trasládese con precaución y  camine por la derecha o segun el sentido necesario de modo que vea a los vehículos 

aproximarse de frente, al doblar esquinas haga una pausa y verifique el flujo vehicular o peatonal que se encuentre en el 

área, respete las señales de transito utilice,  los senderos peatonales. Respete zonas de exclusión.

Medidas de prevención: Separación de circuitos, distancia de seguridad, conexiones equipotenciales, sistemas de puesta 

a tierra, interruptores , prevención en movilización de estructuras, diferenciales, mantenimiento preventivo y correctivo.

Medidas de prevención: Interruptores automáticos con dispositivos de disparo de máxima corriente o cortacircuitos 

fusibles. Aislamiento de cables, revisión del estado de las conexiones y mantener protegido los equipos, tableros y 

extensiones electricas del contacto con agua.

Asfixia;Incendio y 

explosión,Intoxicación;mu

erte

CONSECUENCIAS

Accidente de transito por

desplazamientos a pie 

Acceso a espacios confinados

NUMERO DE ACTIVIDAD

 Golpes,fracturas, 

heridas, hemorragias, 

contusiones, 

laceraciones, roturas, 

amputaciones,  

trastornos,muerte

TRABAJOS EN CALIENTE

IZAJE

ACTIVIDADES

DESCRIPCION CONCEPTUAL

Caida del mismo nivel
Mantenga ordenado y aseado su lugar de trabajo. Verifique las condiciones del piso como nivelación, huecos, que este 

seco y limpio.  Señalice las posibles condiciones. Evite correr y desplazarse con ambas manos ocupadas.

HERRAMIENTAS Y EQUIPOS A UTILIZAR

LABOR A EJECUTAR

PELIGROS

Puntero, martillo, maceta, andamio

MEDIDAS PREVENTIVAS

Realizar mediciones para identificar atmósferas peligrosas, ausencia o exceso de oxigeno (<19.5%, > 21.5%). Señalizar el 

área de trabajo.  Usar iluminación para atmósferas peligrosas y ventilación forzada. Contar con equipos de autocontenido 

para rescate en caso de emergencia. El trabajo debe ser realizado por mínimo dos personas. verificar competencia de 

espacios confinado de acuerdo al perfil. 

Exposición a material particulado

Exposición a químicos

Este riesgo incluye la exposición del trabajador a: humos, vapores, partículas en suspensión como polvos y fibra de vidrio. 

Se recomienda hacer uso de los EPP como son: gafas con ventilación indirecta, protección respiratoria, capucha o monja 

para trabajos con fibra de vidrio. Identifique el lavaojos más cercano en caso de caer un cuerpo extraño en el ojo. 

Aislar  polvo. Ventilar, usar EPP. 

Contacto indirecto con electricidad

Cortocircuito

Derrame de sustancias Quimicas

En caso de que el trabajo implique una tarea de alto riesgo favor anexar el permiso de trabajo de alto riesgo correspondiente o plan de izaje acorde a los procedimientos seguros

27/11/2023 al 2/12/2023
FECHA 

ELABORACIONTeatro Servitá

Remodelación en los baños del teatro Servitá, Mantenimiento de techos y puesta de muros en super board

LOCALIZACIÓN O FRENTE DE TRABAJO

TAREAS DE ALTO RIESGO

CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS)

Evaluación inicial

Enchape de muro de mamposteria en los baños



CONSECUENCIA NUMERO DE ACTIVIDAD

Infecciónes,inflamaciones 

conjuntivitis aguda, 

pérdida de visión, rotura 

de la córnea;contusiones

PELIGROS

Seleccione los Elementos de Protección Personal necesarios para desarrollar el  trabajo:

Infecciones, alergias y 

efectos tóxicos o 

intoxicaciones;hepatitis B, 

hipersensibilidad,inflamaci

ón;afectar a las vías 

respiratorias 

fibrosis 

pulmonares;disnea;secuela 

neurológicas;neumonías;défi

cit de la fuerza muscular, así 

como un déficit de la función 

cardíaca.

Fatiga física o fracturas y 

lesiones 

muscoloesqueléticas en 

hombros, brazos, manos 

y espalda

ACTIVIDADES

Levantamiento y manipulación de

cargas

Trabajos con exposición a ruido

Golpes

Heridas, hemorragias, 

contusiones, laceracione

Generación de residuos sólidos de tipo

biológico

Heridas, hemorragias, 

contusiones, laceracione

Heridas,laceraciones, 

,amputaciones,hemorragi

as

Cefalea.Disminución de la 

capacidad auditiva.

Perturbación del sueño y 

descanso.Estrés.Fatiga, 

neurosis, depresión

Proyección de partículas

Realice su clasificacion segun codigo de color establecido en los contenedores adecuados, asegure las condiciones de 

almacenamiento establecidas, etiquete e identifique los residuos generados.

Manipulación de herramientas

cortopunzantes

Golpes

Generación de residuos sólidos

peligrosos o especiales

Mordedura/Picadura 

Biologicos; virus SARS-Cov 2 

Generación de residuos Aprovechables

o Reciclables

 Al utilizar herramientas cortantes, realice los cortes hacia furea de tal manera que la herramienta no se dirija hacia el 

cuerpo; identifique un lugar de ubicación. Verificar que las herramientas y equipos esten en bun estado, tengan guardas .

Utilizar adecuadamente los EPP como guantes, gafas y otros pertinentes para ejecutar la tarea. 

Utilizar EPP como proteccion visual, facial, peto, mangas entre otros. Utilizar las guardas de los equipos y herramientas. 

Identifique el lavaojos más cercano en caso de proyección de particula en ojo. 

Verificar ajuste de piezas en los equipos y buen estado de las herramientas de trabajo, al igual que las protecciones de las 

máquinas. Percatarse de posibles movimientos pendulares al momento de realizar izaje de cargas, para evitar se 

golpeados por las mismas. Usar EPP como gafas antigolpes, careta, casco y botas de seguridad. Manejo seguro de 

herramientas de golpe. 

MEDIDAS PREVENTIVAS

Prestar constante atencion a la presencia de animales ponzonosos (serpientes, abejas, avispas, hormigas, alacranes y 

roedores). 

Evitar el contacto con animales extraños (perros, gatos u otros) .  Notifique al resposable de HSE.

Despues de la atencion de primeros auxilios, deposite los residuos en bolsas rojas o guardianes que encontraran en el 

botiquin de emergencias, notifique a la coordinacion ambiental de la generacion de estos residuos para gestionar su 

tratmiento y disposicion con terceros, si la emergencia es atendida por los prestadores de salud externos estos deben de 

generar su disposicion.

Realice su clasificacion segun codigo de color establecido en los contenedores adecuados, asegure las condiciones de 

almacenamiento establecidas, etiquete e identifique los residuos generados. No se pueden mezclar con residuos 

domésticos o industriasles no peligrosos

Verificar ajuste de piezas en los equipos y buen estado de las herramientas de trabajo, al igual que las protecciones de las 

máquinas. Percatarse de posibles movimientos pendulares al momento de realizar izaje de cargas, para evitar se 

golpeados por las mismas. Usar EPP como gafas antigolpes, careta, casco y botas de seguridad. Manejo seguro de 

herramientas de golpe. 

resane y pintura  de muros en super board

Caída de distinto nivel

Heridas, contusiones, 

rozaduras, torceduras, 

luxaciones, esguinces, 

fracturas,traumas en 

cabeza, muerte

Usar arnes y anclarse de la eslinga a una linea de vida o punto de anclaje previamente definido. (No utilizar el andamio 

como estructura para anclarse).  (No utilizar el andamio como estructura para anclarse). 

Realizar el uso de escaleras y pasarelas aprobadas para trabajos a menos de 1.50 que puedan generar riesgo de caida. 

Autocuidado, verificar estado de escalera, asegurar correctamente la escalera., Mantener en la medida de lo posible los 

tres puntos de apoyo, revisión de orden y aseo de las escleras.

Limpieza de fachada

Aplicación de protocolo de bioseguridad (Distanciamiento, uso de Protección respiratoria, lavado de manos, desinfección 

de equipos, instalaciones y herramientas, reporte de condiciones de salud,signos y sintomas )

Identifique las fuentes de ruido y evalúe su aislamiento y mantenimiento.  Verifique la existencia de mediciones 

(sonometrias o dosimetrias) y sus recoemendaciones. Use adecuadamente los EPP auditivos pertinentes. Tapaoido de 

inserción o de copa. O doble protección auditiva dependiendo la tarea o tiempo de exposición. 

En lo posible usar fuerza mecánica como grua, montacargas, diferenciales y no fuerza manual para levantar objetos. Para 

evitar sobre esfuerzos realice levantamiento de cargas mayores a 25 Kg con ayuda de otra persona. Realizar estiramiento 

cada hora cuando sea necesario. Para levantar cargas doble las rodillas y use músculos de las piernas. 
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Anexos 
 

Anexo I. Formato único para la formulación e implementación del programa 
de manejo ambiental de RCD 

 
ANEXO I. FORMATO ÚNICO PARA LA FORMULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL DE RCD 

1. DATOS DEL GENERADOR 

Asignar un número único para el generador por parte 
de la autoridad ambiental competente por proyecto 

24327 

Nombre o razón social CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-
4 

Documento de identificación o NIT (en caso de 
personas jurídicas) 

901745472-9 

Dirección Carrera 77BIS No. 64i-87 

Teléfono 3028665199 

Correo electrónico gmingenieriayconcretosas@gmail.com 

Nombre contacto (en caso de personas jurídicas) Wilmar Andrés Goyeneche 

2. DATOS DE LA OBRA 

Nombre de la Obra CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-
4  

Ubicación de la obra (Municipio o distrito, dirección o 
georreferenciación) / Cédula catastral y folio de 
matrícula inmobiliaria 

Calle 165 # 7-52, en la localidad de Usaquén 
(1) - Bogotá D.C. 

Área del lote del proyecto (m2) 843 m2 

Área construida aprobada (m2) 337,2 m2 

Copia de la licencia de construcción en cualquiera de 
sus modalidades y/o licencia de intervención y 
ocupación del espacio público (si aplica) 

NA 

Vigencia de la licencia NA 

Modalidad (obra pública o privada) Publico 

Copia de la orden judicial o administrativa o 
certificado expedido por la autoridad municipal o 
distrital competente según el caso, en los eventos 
previstos en el inciso 2 del numeral 7 del artículo 
2.2.6.1.1.7 y el parágrafo 2 del artículo 2.2.6.1.1.12 del 
Decreto 1077 de 2015 o la norma que lo modifique o 
sustituya (si aplica) 

NA 

Uso de suelo - tipo de obra Mantenimiento vertical 

Tiempo estimado de ejecución de la obra 5 meses 

Fecha de inicio de la obra 14/09/2023 

Fecha estimada de finalización de la obra 13/05/2024 

Peso total de residuos de construcción y demolición 
proyectados (t) (cálculo de estimación - cantidades de 
obra) 

116,51 Tn 

3. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS DE PREVENCIÓN Y REDUCCIÓN DE 
GENERACIÓN DE RCD 

Para grantizar el manejo de los RCD generados en el contrato FDLUSA-CTO-292-2023, se llevaran 
acabo las siguientes actividades 
 

Almacenamiento temporal de los RCD 
 
a)  Se ubicara un sitio en el frente de obra donde se almacenaran los RCD generados por el proceso 
constructivo; este sitio será delimitado con poli sombra e identificado, y el material será protegido con 
plástico para evitar el arrastre de material RCD. 
 
El material será retirado del frente de obra al momento que se complete el viaje correspondiente a una 
volqueta sencilla. 
 
b) El sitio o área de almacenamiento temporal de escombros o sobrantes debe ser acordonado, 
asegurándose que el escombro esté confinado y no haya riesgo de que, por causa de lluvia, los 
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sedimentos vayan a parar a los cuerpos de agua o las obras aledañas al área de acopio. 
Igualmente, debe estar debidamente cubierto para evitar la dispersión de partículas por la acción del 
viento. 

 
c) Con posterioridad a la finalización de las obras se recuperará el espacio utilizado, de acuerdo con su 
uso y garantizando la eliminación absoluta de los materiales elementos y residuos en general. 
 
Transporte de los RCD 
 
a) Se harán jornadas continuas de limpieza de los sitios de las obras. 
Dentro de los residuos que serán generados en el proyecto está los de madera no reutilizable en la obra. 
 
b) La carga transportada será cubierta con el fin de evitar dispersión de la misma o emisiones fugitivas. 
La cobertura será de material resistente para evitar que se rompa o se rasgue y estará sujeta firmemente 
a las paredes exteriores del contenedor o platón, en forma tal que caiga sobre el mismo por lo menos 30 
cm a partir del borde superior del contenedor o platón, como lo exige la norma. 
 
c) No se podrá modificar el diseño original de los contenedores o platones de los vehículos para aumentar 
su capacidad de carga en volumen o en peso en relación con la capacidad de carga el chasis. 
 
d) Los vehículos que transporten los RCD deberán contar con sus certificados vigentes de SOAT, Tecno 
mecánica y deberá estar registrado con el PIN ambiental otorgado por la SDA 
 

Disposición final: 
 
Los residuos de las demoliciones se realizara mediante los siguientes proveedores  
 
DROMOS PAVIMENTOS S.AS. 
Comunicado CAR 20222102459 del 14/12/2022 
 
CEMEX COLOMBIA S.A.  
Res 1506 de 22/05/2006 
 
 
Aprovechamiento  
 
El aprovechamiento de los RCD se realizaran mediante: 
 
Los RCD Pétreos serán entregados en la planta de aprovechamiento de RCD DROMOS quienes están 
autorizados por la SDA para el tratamiento de este tipo de residuos  bajo el Comunicado CAR 
20222102459 del 14/12/2022 
 
 
Los RCD No pétreos como la madera serán aprovechados In situ en los procesos constructivos de la 
adecuación de muros, adicional las estructuras metálicas y cerámicas serán entregadas al Receptor 
designado por las directivas del Teatro de Servita. 

 

4. PROYECCIÓN DE RCD A GENERAR 

TIPO DE RCD 
TONELAD 

AS (t) 

1. Residuos de construcción y demolición - RCD susceptibles de 
aprovechamiento: 

40,65 Tn 

1.1 Productos de excavación y sobrantes de la adecuación del 
terreno: coberturas vegetales, tierras, limos y materiales 
pétreos productos de la excavación, entre otros. 

0 Tn 
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1.2 Productos de cimentaciones y pilotajes: arcillas, bentonitas y demás. 0 Tn 

1.3 Pétreos: hormigón, arenas, gravas, gravillas, cantos, 
pétreos asfalticos, trozos de ladrillos y bloques, cerámicas, 
sobrantes de mezcla de cementos y concretos hidráulicos, 
entre otros. 

29,47 Tn 

1.4 No pétreos: vidrio, metales como acero, hierro, cobre, 
aluminio, con o sin recubrimiento de zinc o estaño, plásticos 
tales como: PVC, polietileno, policarbonato, acrílico, 
espumas de poliestireno y de poliuretano, gomas y cauchos, 
madera y compuestos de madera, cartón-yeso (drywall), 
entre otros. 

11,18 Tn 

2. Residuos de construcción y demolición - RCD no susceptibles de 
aprovechamiento: 

75,67 Tn 

2.1 Los contaminados con residuos peligrosos. 0,19 Tn 

2.2. Los que por su estado no pueden ser aprovechados. 75,67 Tn 

2.3 Los que tengan características de peligrosidad, estos se 
regirán por la normatividad ambiental especial establecida 
para su gestión. 

0 TN 

5. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE DEMOLICIÓN SELECTIVA (CUANDO APLIQUE) 

Las actividades de demolición que realizara el contrato FDLUSA-CTO-292-2023 serán las 
siguientes: 
 
- Desmonte y demolición de puertas metálicas fachada principal, incluido marco desmonte de 

puertas metálicas fachada principal, incluido marco. 
- Desmonte y demolición de ventanas metálicas fachada principal, incluido vidrio y rejas. 
- Desmonte y demolición de puertas internas existentes todo tamaño madera - metálicas, 

incluido marco. 
- Desmonte y desconexión de aparatos sanitarios y equipos como: lavamanos, sanitarios, orinal, 

otros. 
- Demolición de lavamanos, orinales, otros, corridos, poyos, mesones, prefabricados. 
- Perforación y demolición regatas en muros, pisos y/o cielo raso, ancho. 
- Desmonte y demolición de piso madera 
- Desmonte y demolición de todo tipo de cielorraso existente 
 

6. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE ALMACENAMIENTO TEMPORAL DE RCD EN 
OBRA 

Se ubicara un sitio en el frente de obra donde se almacenaran los RCD generados por el 
proceso constructivo; este sitio será delimitado con poli sombra e identificado, y el material será 
protegido con plástico para evitar el arrastre de material RCD. 
 
El material será retirado del frente de obra al momento que se complete el viaje correspondiente 
a una volqueta sencilla. 
.   

7. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE APROVECHAMIENTO DE RCD EN OBRA Y 
FUERA DE ESTA 

 
Se realizará el aprovechamiento de los RCD generados por el contrato de la siguiente manera: 
 
Los RCD Pétreos serán entregados en la planta de aprovechamiento de RCD DROMOS quienes 
están autorizados por la SDA para el tratamiento de este tipo de residuos  bajo el Comunicado 
CAR 20222102459 del 14/12/2022 
 
Los RCD No pétreos como la madera será aprovechada en los procesos constructivos de la 
adecuación de muros, adicional las estructuras metálicas y cerámicas serán entregados al 
Receptor designado por las directivas del Teatro de Servita. 

 

8. GESTORES DE RCD 

Mencione los gestores de RCD que realizarán 
la gestión de los RCD generados en obra: 

Aprovechamiento RCD 

Nombre o razón social Dromos Pavimentos S.A.S. 

Número de identificación o NIT 900215394-5 

Representante Legal Julio Cesar Ramírez 

Número telefónico de contacto 7425376 

Municipio o distrito (dirección o 
georreferenciación) 

Mosquera (Km3,8 vía Bogotá  la Mesa Zona 
Industrial Vereda Balsillas 

Actividad ejecutada por el gestor de RCD 
(recolección, transporte, almacenamiento, 
aprovechamiento y disposición final) 

Transformación y aprovechamiento de RCD 
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Mencione los gestores de RCD que realizarán 
la gestión de los RCD generados en obra: 

Disposición RCD 

Nombre o razón social CEMEX Colombia S.A.S. 

Número de identificación o NIT 860002523-1 

Representante Legal Carlos Andrés Bonilla Salazar 

Número telefónico de contacto 3155897274 

Municipio o distrito (dirección o 
georreferenciación) 

Bogotá Km 4 Via Usme – Resera ecológica la 
Fiscala  

Actividad ejecutada por el gestor de RCD 
(recolección, transporte, almacenamiento, 
aprovechamiento y disposición final) 

Aprovechamiento residuos reciclados 

Mencione los gestores de RCD que realizarán 
la gestión de los RCD generados en obra: 

Disposición Residuos Reciclables 

Nombre o razón social EXIRECICLABLES MC S.A.S. 

Número de identificación o NIT 900981246 

Representante Legal  

Número telefónico de contacto 9269832 

Municipio o distrito (dirección o 
georreferenciación) 

Bogotá Calle 79 No. 68 G – 67 

Actividad ejecutada por el gestor de RCD 
(recolección, transporte, almacenamiento, 
aprovechamiento y disposición final) 

Recolector residuos para reciclaje 

Actividad ejecutada por el gestor de RCD 
(recolección, transporte, almacenamiento, 
aprovechamiento y disposición final) 

Disposición de RESPEL 

Mencione los gestores de RCD que realizarán 
la gestión de los RCD generados en obra: 

Disposición de RESPEL 

Nombre o razón social GAIA VITARE SAS 

Número de identificación o NIT 830.114.018-3 

Representante Legal  

Número telefónico de contacto 4216592 

Municipio o distrito (dirección o 
georreferenciación) 

Bogota - CR 123 N 15 -35/45 BG 5, 7, 8 Y 9 
CAMINOS DE SALAZAR 

Actividad ejecutada por el gestor de RCD 
(recolección, transporte, almacenamiento, 
aprovechamiento y disposición final) 

Disposición de RESPEL 

9. IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL DE RCD 

- Estimación de los RCD a generar en la obra 
- Reporte de los residuos de construcción y demolición - RCD – generados en obra 
- Seguimiento y control indicadores RCD 
- Seguimiento  y control almacenamiento de los RCD 
- Seguimiento y control del transporte y disposición de RCD 
- Solicitud certificación de disposición, aprovechamiento de RCD 
- Reporte mensual y trimestral de la generación de RCD 

9.1 ALMACENAMIENTO, APROVECHAMIENTO (EN OBRA O ENTREGADO A UN GESTOR) Y 
DISPOSICIÓN FINAL 

Periodo reportado Septiembre de 2023 

Enero de 2024 



 . 

F-M-INA-46 

 

Versión 1 06/09/2018 

 

Resolución No. 1251 del 2021                                                    Hoja  5 de 5  

 

 
 

“Por la cual se modifica la Resolución 0472 de 2017 sobre la gestión integral de 
Residuos de Construcción y Demolición – RCD y se adoptan otras disposiciones” 

 

 
 

 
TIPO DE RESIDUO 

(Total del periodo) 

T
O

N
E

L
A

D
A

S
 D

E
 R

C
D

 
A

P
R

O
V

E
C

H
A

D
A

S
 E

N
 O

B
R

A
 

T
O

N
E

L
A

D
A

S
 D

E
 R

C
D

 

E
N

T
R

E
G

A
D

A
S

 A
 R

E
C

E
P

T
O

R
 

T
O

N
E

L
A

D
A

S
 D

E
 R

C
D

 

E
N

T
R

E
G

A
D

O
 E

N
 P

U
N

T
O

 

L
IM

P
IO

 

T
O

N
E

L
A

D
A

S
 D

E
 R

C
D

 

E
N

T
R

E
G

A
D

O
 A

 U
N

A
 P

L
A

N
T

A
 

D
E

 A
P

R
O

V
E

C
H

A
M

IE
N

T
O

 

T
O

N
E

L
A

D
A

S
 D

E
 R

C
D

 

E
N

T
R

E
G

A
D

O
 E

N
 S

IT
IO

 D
E

 
D

IS
P

O
S

IC
IÓ

N
 F

IN
A

L
 

 
T

O
T

A
L

 R
C

D
 (

t)
 

1. Residuos de construcción y demolición - RCD 
susceptibles de aprovechamiento: 

      

1.1 Productos de excavación y sobrantes de la 
adecuación del terreno: coberturas vegetales, tierras, 
limos y materiales pétreos productos de la 
excavación,entre otros. 

      

1.2 Productos de cimentaciones y pilotajes: arcillas, 
bentonitas y demás. 

      

1.3 Pétreos: hormigón, arenas, gravas, gravillas, cantos, 
pétreos asfalticos, trozos de ladrillos y bloques, 
cerámicas, sobrantes de mezcla de cementos y concretos 
hidráulicos, entre otros. 

   29,47  29,47 

1.4 No pétreos: vidrio, metales como acero, hierro, cobre, 
aluminio, con o sin recubrimiento de zinc o estaño, 
plásticos tales como: PVC, polietileno, policarbonato, 
acrílico, espumas de poliestireno y de poliuretano, gomas 
y cauchos, madera y compuestos de madera, cartón-yeso 
(drywall), entre otros 

11,1
8 

   75,67 86,85 

2. Residuos de construcción y demolición - RCD no 
susceptibles de aprovechamiento: 

      

2.1 Los contaminados con residuos peligrosos.     0,19 0,19 

2.2. Los que por su estado no pueden ser aprovechados.       

2.3 Los que tengan características de peligrosidad, estos 
se regirán por la normatividad ambiental especial 
establecida para su gestión. 

      

9.2 INDICADORES 
 

 
NÚMERO 

 
NOMBRE DEL INDICADOR 

TONELADA 
(t) 

INDICADOR /  
PORCENTAJE 

1 
Cantidad de RCD generado en obra (t) % (t total) 116,51 

100% 

2 
Cantidad de RCD aprovechado en la obra (t) % (t 
aprovechadas/ t total) 

11,18 10% 

3 
Cantidad de RCD entregado en punto limpio (t) % (t 
entregadas / t total) 

0 0% 

4 
Cantidad de RCD entregado en planta de 
aprovechamiento de RCD (t) % (t entregadas / t 
total) 

29,47 25% 

5 
Cantidad de RCD gestionado por receptor% (t 
entregadas / t total) 

0 0% 

 

6 
Cantidad de RCD llevado a sitio de disposición 
final de % (t entregadas / t total)RCD (t) 

75,86 65% 

7 
Meta total de aprovechamiento 29,12 25% 

 
 
 

 
FIRMA (Representante legal generador de RCD) 

c.c. o NIT 901745472-9 

CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4  

NOMBRE   Wilmar Andrés Goyeneche M. 
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Etapa Tipología de 
Residuo Componente Disposición 

Final Reutilización Reciclaje Otros

Volumen 
Total de 

Materiales 
usados en 
obra (Tn)

Cantidad real 
generada (Tn) Justificación 

Volumen Total 
de materiales 

de construcción 
usados en obra 

(Tn) 

Cantidad 
Real 

Generada 
(Tn)

Justificación

Tipo de Obra a demoler 0 24.0 24.0 0.0 0.0 0.0 0.000 24.000
Vivienda 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.000 0.000
Comercio 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.000 0.000

Dotacional 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.000 0.000
Vías 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.000 0.000

Canales 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.000 0.000
Puentes 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.000 0.000

Plásticos, PVC N/A 0.0 0.5 0.002 0.0 0.0 0.0 0.000 0.002
Metales N/A 0.0 30 0.570 0 0.0 0.0 0.000 0.570
Maderas N/A 0.0 0.5 0.045 0.0 0.0 0.0 0.000 0.045

Cartón, Papel N/A 0.0 0.5 0.014 0.0 0.0 0.0 0.000 0.014
Vidrios N/A 0.0 0.5 0.256 0.0 0.0 0.0 0.000 0.256
Otros N/A 0.0 0.5 0.000 0.0 0.0 0.0 0.000 0.000

Dimensiones de material 

Espesor: 

RCD pétreos

Concretos, cerámicos, ladrillos, arenas, 
gravas, cantos, bloques o fragmentos de roca, 

baldosines, morteros, asfalto y materiales 
inertes

NOTA: Para verificar 
dimensiones, remitirse a 

memoria de cálculo presentada 
en Hoja "CONST. RCD 

PÉTREOS."

117 0 0 0 0.00 0 NA 11.69 0.0
Sep 23: 0 Tn

Oct 10,92: 0 Tn
Nov 23: 0,77 Tn

Dic 23: 0 Tn

0 0.0 NA

Plásticos, PVC N/A 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

Maderas N/A 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

Cartón, Papel N/A 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

Vidrios N/A 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

Otros N/A 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

Residuos de 
carácter 
metálico

Acero, hierro, cobre, aluminio, estaño y zinc 

NOTA: Para verificar 
dimensiones remitirse a 

memoria de cálculo presentada 
en Hoja "CONST RES CARÁCTER 

META."
(Tn) 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

Residuos 
especiales

Poliestireno, cartón-yeso (drywall), llantas 
usadas N/A 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

Residuos 
Peligrosos

Desechos de productos quimiciso, 
emulsiones, alquitrán, pinturas, disolventes 

orgánicos, aceites, asfaltos, resinas, 
plastificantes, tintas, betunes, barnices, tejas 
de asbesto, escoria, plomo, cenizas volantes, 

luinarias convencionales y fluorescentes, y 
desechos explosivos o cualquier elemtno que 
esté incluido en los anexos del Decreto 4741 

de 2005. 

(Tn) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

Otros Materiales que no pertenecen a los grupos 
anteriores N/A 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA 0.0 0.0 NA

117 57 24.9 0.0 0.0 11.7 58.0 0.0 0.0 24.9 0.0
292.3 #DIV/0!

Construcción

RCD No Pétreos

TOTAL
25% DE RCD porcentaje de reutilizacion del periodo =

NA

NA0.00 0 0 0.00 0 NA 0.0 0.00 NA 0.0 0

0 0.0 NA 0.0NA 0.0

Excavación y 
Cimentación

Residuos de 
Cespedón Coberturas Vegetales

Realiza separación de la 
cobertura vegetal 

0 0

Residuos Finos 
no expansivos y 
residuos finos 

expansivos

Tierras, arcillas (caolín), limos y residuos 
inertes poco o no plástico y expansivos que 

sobrepasan el tamiz # 200 de granulometría, 
arcillas (caolín), limos y residuos inertes poco 
o no plástico y expansivos que sobrepasan el 

tamiz # 200 de granulometría 

NOTA: Para verificar 
dimensiones, remitirse a 

memoria de cálculo presentada 
en Hoja "EXC. RES FINOS NO 

EXP Y EXP."

0

Área: 
0 0

0.0

0

0.000

0.0

RECICLAJES LYV S.A.S
Res 20217000362/2021 CAR

CHATARRERIA AMBIENTAL FM SAS
Res 2018EE266302-2018

CEMEX LA FISCALA

Sep 23: 0 Tn
Oct 23: 0 Tn

Nov 23: 33,136 Tn
Dic 23: 24,887 Tn

58.023
0.0

RCD No Pétreos

0.0 0.0 0.0

RCD CEMEX: 24 Tn

CARTON: 0,014 Tn
CHATARRA: 0,570 Tn

PVC: 0,002 Tn
VIDRIO: 0,256

ANEXO. 2 FORMATO DE SEGUIMIENTO Y APROVECHAMIENTO DE LOS RCD EN OBRA
Descripción del Material

Observaciones

 1. 
Volumen Total 

de Materiales de 
Construcción a 

usar en Obra (Tn) 

2.
Cantidad 

proyectada 
de RCD a 

generar en 
obra (Tn)

3. Aprovechamiento o Tratamiento 4.
Lugar de Disposición Final 

5. Acumulado 6. Mes de Reporte 

0.000
Demolición

RCD Pétreos

Concretos, cerámicos, ladrillos, arenas, 
gravas, cantos, bloques o fragmentos de roca, 

baldosines, morteros, asfalto y materiales 
inertes

Otros (Espacio Público): 0.0



CANTIDAD 
ESTIMADA SEGÚN 

PGRCD
UNIDAD* UNIDAD**

COSTO 
POR 

UNIDAD
COSTO TOTAL

% DEL 
PRESUPUESTO 

DE LA OBRA
UNIDAD**

COSTO 
POR 

UNIDAD
COSTO TOTAL

% DEL 
PRESUPUESTO DE 

LA OBRA

Coberturas vegetales Tn N.A. N.A. $ 0 $ 0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Tierras, arcillas (caolín), limos y residuos inertes, plástico y 
expansivos que sobrepasan el tamiz # 200 de granulometría, 
arcillas (caolín), limos y residuos inertes poco o no plástico y 
expansivos que sobrepasan el tamiz # 200 de granulometría 

24.00 Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 20,000 $ 0 0.0000%

Concretos, cerámicos, ladrillos, arenas, gravas, cantos, bloques o 
fragmentos de roca, baldosines, morteros, asfalto y materiales 
inertes

Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Plásticos,  PVC Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Maderas Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Cartón, papel Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Vidrios Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Acero, hierro, cobre, aluminio, estaño y zinc Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Poliestireno, cartón-yeso (drywall), llantas usadas Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Desechos de productos químicos, emulsiones, alquitrán, pinturas, 
disolventes orgánicos, aceites, asfaltos, resinas, plastificantes, 
tintas, betunes, barnices, tejas de asbesto, escoria, plomo, cenizas 
volantes, luminarias convencionales y fluorescentes, y desechos 
explosivos o cualquier elemento que este incluido en los anexos 
del Decreto 4741 de 2005

Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%

Materiales que no pertenecen a los grupos anteriores 0 Tn N.A. M3 $ 0 $0 0.0000% M3 $ 0 $ 0 0.0000%
24.00 $ 0 $ 0 0.0000%

ANEXO 4. ESTIMACIÓN DE COSTOS DE TRATAMIENTO DE LOS RCD EN LA OBRA

RCD GENERADO

ESTIMACION DE RCD

EXPLICACION DE 
LA CONVERSION

PRECIO DE GESTION EN PLANTA DISPOSICION FINAL

Valor Total $ 0

*  Unidad de medida en metros cúbicos, si es necesario realizar una conversión para pasar a las unidades usadas por el gestor se debe especificar la conversión realizad
** Unidad de medida usada por el gestor para realizar el cobro



* 100   = 0.0 % * 100   = 0 % * 100   = 0.0 %

* 100   = 0.0 % * 100   = 0 % * 100   = 0.0 %

* 100   = 0.0 % * 100   = 4156 % * 100   = 0.0 %

* 100   = #DIV/0! % * 100   = 0 % * 100   = 0.0 %

* 100   = 81.8 % * 100   = 274 % * 100   = 52.6 %

* 100   = 155.5 % * 100   = 25 % * 100   = 80.0 %

Indicadores RCD CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4 

MES

REPORTE MENSUAL DEL INDICADOR EFICIENCIA  Tn REPORTE MENSUAL DEL INDICADOR EFICACIA Tn REPORTE MENSUAL DEL INDICADOR EFECTIVIDAD Tn

                             Gastos mensuales de la implementación del PG RCD
EFICIENCIA : --------------------------------------------------------------------------- X100

Presupuesto planeado para el PG RCD

Cantidad de residuos aprovechados en la obra por mes
EFICACIA: ------------------------------------------------------------------------------------------------ 

X100
Cantidad de material usado para la ejecución de la obra

Cantidad de RCD dispuestos en sitios autorizados durante el mes
EFECTIVIDAD: -------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

X100
Cantidad estimada de RCD a generar en el mes

OCT (23)
-$                                                      0 0

1,140,000$                                          10.9 11.4

TOTAL
GENERADO

932,712$                                              32.00 24

1,140,000$                                          11.67 46

PROYECCIÓN INICIAL
1,772,153$                                          29 46

1,140,000$                                          117 57

SEP (23)
-$                                                      0 0

1,140,000$                                          0 11.4

NOV (23)
-$                                                      32 0

1,140,000$                                          0.77 11.4

DIC (23)
932,698$                                              0 24

-$                                                      0 11.4



fecha_transporteplaca_transportopin_transportador2798clasif_sitio_dispetapa_RCD responsable_despachonombre_sitio_recepdir_sitio_recep

1/12/21 SCG760 752 3 2 CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4cemex la fiscalaNACra 1 N63 Sur 1 a 63 Sur 43 Bogotá

9/12/21 SCG760 752 3 2 CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4cemex la fiscalaNACra 1 N63 Sur 1 a 63 Sur 43 Bogotá



NACra 1 N63 Sur 1 a 63 Sur 43 Bogotá

NACra 1 N63 Sur 1 a 63 Sur 43 Bogotá



ANEXO. 3 INFORME DE APROVECHAMIENTO IN SITU 

 

NOMBRE DEL PROYECTO: CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4 
 

OBJETO CONTRATO: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS 
UNITARIOS FIJOS Y A MONTO AGOTABLE EL MANTENIMIENTO Y/O 
ADECUACIÓN Y/O REPARACIÓN DEL EQUIPAMIENTO CULTURAL CDC 
TEATRO SERVITÁ UBICADO EN LA CALLE 165 NO. 7-52 
 

No. CONTRATO: CONTRATO FDLUSA-CTO-292-2023 
 

PIN AMBIENTAL: 24327 
MES DE REPORTE: DICIEMBRE DE 2023 
 
 
 

1. Registro fotográfico del “antes” del sitio que va a ser usado para la reutilización, 
con referencia de la zona: 

 
 
NA 
 
 
2. Esquema del área a usar para la reutilización de los RCD´s: 
 
 
Altura: H           NA 
Ancho: A          NA 
Largo: L           NA 
 
 
3. Tipo de material a emplear en la reutilización: 
 
 
NA 
 
 
4. Descripción del proceso a realizar: Definir el origen del residuo y el coeficiente 

de compactación del material. 
 
 
NA 
 
 
5. Registro fotográfico durante la reutilización: 
 
 
NA 



 
6. Registro fotográfico de la finalización del proceso de reutilización: 
 
 
NA 
 
 
7. Volumen total reutilizado: NA 

 
8. Duración del proceso: NA 
 
9. Área final recuperada: NA 
 
10. Valor del % de la reutilización, respecto al total del material utilizado para la 

construcción de la obra: 0 (%) 
 
11. Comentarios, Conclusiones y/o Justificación por no hacer reutilización 

 

Durante el mes de DICIEMBRE de 2023, no se realizó aprovechamiento de RCD en  
por parte del CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4, ya que la meta de 
aprovechamiento a la fecha tiene un cumplimiento mayor al 100% de lo proyectado 
 
 
 
Firma del Representante Legal o Director de obra 
Nota: El registro fotográfico debe tener la fecha y hora de toma 

 
 



18/12/23, 9:09 Escombrera RCD | Certificado 34069

https://escombrerarcd.com/reporte_viajes/genera_certif 1/2

CEMEX COLOMBIA S.A – NIT 860.002.523-1
SITIOS DE DISPOSICIÓN FINAL DE RCD

SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE – PIN: 1778 – 8418
MEDIANTE RESOLUCIÓN SDA NO 1280 – 2017

MEDIANTE RESOLUCIÓN ANLA NO 1506 – 2006 Y NO 1480 – 2014

CERTIFICA QUE:

La firma  CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023-4 SAS con identificación  901745472-9
ingresó

 
al sitio

 
de

 
Disposición

 
final de RCD ESCOMBRERA TUNJUELO - FISCALA, durante el 

mes 12
  

del año
 

2023,
 

un
 

total de 2 viajes expresados en: 16  M3 volqueta sencilla    .

La presente se expide a solicitud del interesado a los 18   días del mes 12  del año  2023,  para
presentar a la Secretaria Distrital de Ambiente y Desarrollo       con  PIN:  24327.

El número de contacto del generador es   3028665199 y  su  dirección   CARRERA 77BIS NO. 
64I-87.

En
 
constancia

 
se

 
firma:

SALOME ESTEPHANIA FIQUE ESPITIA
COORDINADORA DE RECAUDO RCD

CEMEX COLOMBIA S.A.

Consecutivo para la verificación del certificado: TF4rOe5m-34069, generado en: 2023-12-18
La presente certificación tendrá una fecha máxima de verificación de 30 días calendario a partir de su
recepción, para solicitud de ajustes y cambios de la misma por parte de
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ESCOMBRERA TUNJUELO - FISCALA Avenida Boyaca # 72 - 04 sur, Telefono: 3112209197
Bogota, D.C. Colombia.

©️ 2021 CEMEX Innovation Holding Ltd



                                                                                         Aprobados por la SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE como  
recuperadores específicos de residuos RCD.  

 

RECICLAJES L&V SAS 

NIT: 901.668.045-7 
CERTIFICADO  

No: 0143 

 

CANTIDADES DE RCD RECIBIDOS DEL GENERADOR POR TIPO 

TIPO DE RESIDUO CANTIDAD DE RCD 

RECIBIDA  

TIPO DE 

APROVECHAMIENTO 

1. Residuos de construcción y demolición – RCD  susceptibles de aprovechamiento: 

1.1 Productos de excavación y sobrantes de la 

adecuación del terreno: coberturas vegetales, tierras, 

limos y materiales  pétreos productos de la excavación, 

entre otros. 

 

N/A 

 

1.2 Productos de cimentaciones y pilotajes: arcillas, 

bentonitas y demás. 

  N/A  

1.3 Pétreos: hormigón, arenas, gravas, gravillas, 
cantos, pétreos asfalticos, trozos de ladrillos y bloques, 
cerámicas, sobrantes de mezcla de cementos y 
concretos hidráulicos, entre otros. 

  

     N/A 

 

 

 

 

 

 

DATOS DEL GESTOR 

Número único asignado para el gestor por la SDA 23646 

Nombre o razón social RECICLAJES LYV S.A.S 

Documento de identificación o NIT 901.668.045-7 

Representante legal Tania Vargas B. 

Dirección Cra 116 a # 63b - 37 

Correo electrónico Reciclajes62531@gmail.com 

Municipio o Distrito Bogotá D.C 

 

Gestor: 

Punto limpio SI 

Planta de aprovechamiento SI 

Disposición final    SI 

DATOS BASICOS DEL GENERADOR 

Número único asignado para el gestor por parte de la 

autoridad ambiental por proyecto 

24327 

Nombre o razón social CONSORCIO GRUPO CONSTRUCTOR 2023 - 4 

Documento de identificación o NIT 901.745.472 -9 

Dirección domicilio CR 77 BIS 64 I 87 

Teléfono 3028665199 

Correo electrónico licitaciones@gmingenieriayconcreto.com 

Dirección de generación de RCD Cl. 165 #7- 38, Bogotá 
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1.4 No pétreos: vidrio, metales como acero, hierro, cobre, aluminio, con o sin recubrimiento de zinc 
o estaño, plásticos tales como: PVC, polietileno, policarbonato, acrílico, espumas de poliestireno y 
de poliuretano, gomas y cauchos, madera y compuestos de madera, cartón-yeso (drywall), entre 
otros. 

 
 

CHATARRA 

 
 

570 KG 

Los residuos metálicos ingresan a nuestras instalaciones 
para ser acopiado temporalmente sin someterlo a ningún 
tipo de transformación y posterior mente ser despachado 
a ACERIAS PAZ DEL RIO para fundición y fabricación de 
productos de acero 

 
 
 

CARTON 

 
 
 

14 KG 

Dicho material se lleva a nuestras instalaciones para ser 
acopiado temporalmente sin someterlo a ningún tipo de 
transformación y posteriormente ser despachados a 
nuestros clientes, quienes lo someten a un proceso de 
compactación para disminuir el volumen y aumentar el 
peso, y someterlo al proceso de trituración y fabricación 
de nuevos productos de cartón. 

 
 

PVC 

 
 

2 KG 
 
 

Los derivados plásticos se llevan a nuestras instalaciones 
para ser seleccionados y acopiados temporalmente y 
posteriormente ser despachados a nuestros clientes 
papeles el vergel, quienes lo someten a un proceso de 
compactación y de esta manera ser llevado a fábricas y 
convertirlos en nuevos productos 

 
VIDRIO 

 
256 KG 

Dicho Material ingresa a nuestras instalaciones para ser 
acopiado temporalmente y seleccionado de este modo 
garantizar el 90% de su aprovechamiento. 

 
 

MADERA 

 
 

45 KG 

La madera es recolectada en el centro de acopio del 
cliente para luego ser llevada nuestras instalaciones 
donde será acopiada, previamente seleccionada y 
separada; optimizando al máximo la reutilización de 
piezas que serán enviadas a planta de trituración para 
hacer tableros de Aglomerado 

 

2. Residuos de construcción y demolición - RCD no  susceptibles de aprovechamiento: 

2.1 Los contaminados con residuos 
peligrosos. 

 

2.2. Los que por su estado no pueden ser 
aprovechados. 

  

2.3 Los que tengan características de 
peligrosidad, estos se  regirán por la 
normatividad ambiental especial establecida 
para su gestión. 

 

Total, RCD recibidos (t)(kg) 887 KG 

Fecha de recepción de los RCD 11 de diciembre del 2023 
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El material se trató de acuerdo con lo aprobado por la secretaria Distrital de Medio Ambiente como 
RECUPERADORES ESPECIFICOS de residuos RCD (Residuos de Construcción y Demolición), En el vehículo 
de placas: TDY592 con PIN: 22361. 

 

 

 

La presente certificación se expide a los 28 días del mes de diciembre del año en curso. Cualquier 

información adicional relacionada con este certificado, se encuentra disponible para su consulta en las 

instalaciones y líneas telefónicas de RECICLAJES L&V SAS. 

 

 

 

 

 

 
Cordialmente                                                                                                         Verifique autenticidad del acta: 
 
 

Tania Vargas B.  
 
Representante legal. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

CENTRO DE ALMACENAMIENTO/PLANTA 
CARRERA 115 67 A 12 BODEGA 

BOGOTÁ-CUNDINAMARCA 

CONTACTO 
3192764400 - 3209492198 
RECICLAJES62531@GMAIL.COM 
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